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             กองคลัง เป็นหน่วยงานในสังกัดสำนักงานอธิการบดี
มหาวิทยาลัยนเรศวร มีภารกิจหลักในการสนับสนุนและให้บริการ
ทางด้านการคลังและพัสดุ การบริหารงานและการจัดการภายใน
องค์กร ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและได้นำการบริหารความ
เสี่ยงการควบคุมภายใน และระบบประกันคุณภาพการศึกษา
มาช่วยขับเคลื่อนกระบวนการดำเนินงานขององค์กร

              สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กองคลังยังคงมีการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ อย่างต่อเนื่อง เพื่อปรับปรุงกระบวนการจัด
ทำบัญชีและการรายงานทางการเงินของมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชี และควบคุมการจัด
ทำรายงานทางการเงินของมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปในรูปแบบการนำ
เสนอรายงานการเงินของหน่วยงานรัฐ ตามรูปแบบที่กรมบัญชีกลาง
กำหนด

รุจิพัชญ์ ทวีชัยกิติพงษ์
ผู้อำนวยการกองคลัง

สารจากผู้อำนวยการ
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OUR MISSION

ด้านการให้บริการ

ด้านการบริหารจัดการ

องค์กรได้ให้บริการ ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ ด้านการรับเงิน จ่ายเงิน
การจัดซื้อจัดจ้าง วัสดุ ครุภัณฑ์และข้อมูลทางการบัญชีได้อย่างถูกต้อง
ตามระเบียบ โดยอำนวยความสะดวกแก่หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อให้ผู้รั บบริการได้รับความพึงพอใจ

คณะกรรมการบริหารขององค์กร มุ่งเน้นประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ
อย่างมีส่วนร่วม มีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ เพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากร
โดยมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ เพื่อให้
ครอบคลุมภารกิจหลักทุกด้าน

มุ่งพัฒนาระบบงานขององค์กร โดยนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาใช้ในด้านการเงินและงบประมาณของมหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพสูงสุด

องค์กรมุ่งพิจารณาภาระงาน เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดสรรงบประมาณ
จากมหาวิทยาลัย และมุ่งปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบอื่น ๆ
ที่เกี่ยวกับการเงินงบประมาณ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

มุ่งพัฒนาองค์กรทั้งด้านคุณภาพและกายภาพ โดยให้บุคลากรในองค์กร
มีการจัดการความรู้ ร่ วมกัน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการดำเนินงาน

ด้านการพัฒนาระบบงาน

ด้านการเงินและงบประมาณ

ด้านการประกันคุณภาพ

ภารกิจหลักของกองคลัง

หน้า



OUR OVERVIEW

PHILOSOPHY
ปรัชญา

ดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้และเพื่อความพึงพอใจสูงสุดแก่ผู้รั บบริการ

มุ่งเน้นการพัฒนาเกี่ยวกับการบริหารการคลังให้บรรลุตามเป้าหมายที่
กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่ผู้รั บบริการทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
พร้อมสนับสนุนข้อมูลแก่ผู้บริหารเพื่อนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ในการบริหารงานของมหาวิทยาลัย

เป็นศูนย์กลางด้านการบริหารจัดการด้านการคลังที่มี
ความเชี่ยวชาญ ด้วยระบบสารสนเทศที่ทันสมัย โดยยึดหลัก
ความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้

Core Value
Core PurPose 

Visionary Goal

:  เชี่ยวชาญด้านการบริหารจัดการด้านการคลัง
:  หลักความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้
   พร้อมระบบสารสนเทศที่ทันสมัย
:  เป็นศูนย์กลาง

DETERMINATION
ปณิธาน

VISION
วิสัยทัศน์

1. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของผู้บริหาร และผู้รั บบริการ 
2. สนับสนุนและส่งเสริมการบริหารด้านการเงินการคลัง โดยยึดหลักความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
3. กำกับและควบคุมการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังให้มีประสิทธิภาพ
4. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้  พร้อมเพิ่มทักษะให้บุคลากร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน

MISSION
พันธกิจ

ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ

หน้า
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FIN
F
I

FAITHFULNESS

INNOVATION

ซื่อสัตย์

นวัตกรรม

ค่านิยม

N NEUTRALIZATION เป็นกลาง
เที่ยงตรง

หน้า



OUR HISTORY

พ.ศ. 2510

งานการเงินและบัญชี
กองธุรการวิทยาเขต

วิทยาลัยวิชาการศึกษาพิษณุโลก

พ.ศ. 2533

งานคลัง และพัสดุ 
สังกัดกองกลาง

พ.ศ. 2544 พ.ศ. 2544

จัดตั้งเป็นกองคลัง 
ประกอบด้วย 8 งาน 

1 ตุลาคม 2544

ปรับโครงสร้าง
ประกอบด้วย 8 งาน เช่นเดิม 
มีการเปลี่ยนแปลงชื่องาน

พ.ศ. 2556

ปรับโครงสร้าง
ประกอบด้วย 8 งาน เช่นเดิม 

มีการเปลี่ยนแปลงชื่องานตามพันธกิจ 

พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2564 NOW

ปรับโครงสร้าง 
แบ่งส่วนงานใหม่
เป็น 5 งาน

ปรับโครงสร้างหน่วยงาน 
ภายใต้สำนักงานอธิการบดี 
โดยเพิ่มงานอำนวยการ

กองคลัง

     เป็นหน่วยงานภายใต้สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยเริ่มตั้งแต่ วิทยาลัย
วิชาการศึกษา พิษณุโลก ได้เริ่มก่อตั้งในปี พ.ศ. 2510 ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยวิชาการศึกษา
พ.ศ. 2497  สังกัดกรมการฝึกหัดครู กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน พ.ศ. 2517 
มีสถานะเป็นงานการเงินและบัญชีขึ้นกับกองธุรการวิทยาเขต มีภารกิจในการควบคุมการเบิกจ่าย
เงินตลอดจนการรับเงินค่าลงทะเบียนของนิสิตและเรื่องอื่น ๆ ตามที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย

     ต่อมาในปี พ.ศ. 2533 รัฐบาล ได้มีมติยกฐานะมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขต
พิษณุโลก เป็นมหาวิทยาลัยนเรศวร และได้มีประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เรื่องการแบ่งส่วน
ราชการในมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ได้แบ่งส่วนราชการในสำนักงาน
อธิการบดีเป็น 4 กอง ประกอบด้วย  กองกลาง กองกิจการนิสิต กองบริการการศึกษา และกอง
แผนงาน โดยขณะนั้นงานคลังและพัสดุ สังกัดกองกลาง

     ต่อมาในปี พ.ศ. 2544 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 98 (5/2544) เมื่อวันที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2544 ได้มีมติอนุมัติให้จัดตั้งเป็น
กองคลัง โดยประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่อง การจัดตั้งหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยนเรศวร ให้บังคับใช้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2544
และได้แบ่งงานในกองคลังออก เป็น 8 งาน ประกอบด้วย งานการเงินงบประมาณ1 งานการเงินงบประมาณ2 งานการเงินรายได้ งานงบประมาณ
งานธุรการ งานบัญชี งานพัสดุ1 และงานพัสดุ2

ประวัติความเป็นมา

หน้า

     ในปี พ.ศ. 2552 ณ  ที่ประชุมของสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 144 (5/2552) เมื่อวันที่ 25 เมษายน พ.ศ. 2552 และครั้งที่ 145 (6/2552) 
เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2552 มีมติอนุมัติจัดตั้ง และปรับปรุงโครงสร้างของส่วนราชการและหน่วยงานภายในสำนักงานอธิการบดี 
โดยออกประกาศบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2552 ซึ่งกองคลังให้แบ่งเป็น 8 งาน ประกอบด้วย งานธุรการ งานงบประมาณ 
งานการเงินงบประมาณ1 งานการเงินงบประมาณ2 งานบัญชี งานพัสดุ1 และงานพัสดุ2

     ปี พ.ศ. 2556 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 188 (10/2556) เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2556 มีมติอนุมัติปรับ โครงสร้างหน่วยงาน
กองคลัง สำนักงานอธิการบดี โดยออกประกาศบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2556 ซึ่งกองคลังให้แบ่งส่วนงานภายในเป็น 8 งาน
ประกอบด้วย งานอำนวยการ งานงบประมาณ งานเงินเดือนและสวัสดิการ งานการเงินรายได้ งานพัสดุ1 งานพัสดุ2 งานบัญชี และงานระบบการ
เงินการคลัง

    ปี พ.ศ. 2558 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 207 (5/2558) เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 มีมติอนุมัติปรับ โครงสร้างส่วนงาน
ภายในมหาวิทยาลัยนเรศวร (สำนักงานอธิการบดี) โดยออกประกาศให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 ซึ่งกองคลังให้แบ่งส่วนงาน
ภายในเป็น 5 งาน ประกอบด้วย งานการเงินรับ งานการเงินจ่าย งานบัญชีและวิเคราะห์งบการเงิน งานพัสดุ และงานเงินเดือนและสวัสดิการ

    ปี พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 281 (2/2564) เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 มีมติอนุมัติการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
หน่วยงานภายใต้สังกัดสำนักงานอธิการบดี จำนวน 10 หน่วยงาน โดยออกประกาศบังคับใช้ ตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 ซึ่งกองคลัง
ให้แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 6 งาน ประกอบด้วย  งานการเงินรับ งานการเงินจ่าย งานพัสดุ งานเงินเดือนและสวัสดิการ งานบัญชีและวิเคราะห์
งบการเงิน และงานอำนวยการ



มหาวิทยาลัยนเรศวร

สำนักงานอธิการบดี

กองคลัง

งานการเงินรับ

งานการเงินจ่าย

งานพัสดุ

งานเงินเดือนและ
สวัสดิการ

งานบัญชีและวิเคราะห์
งบการเงิน

งานอำนวยการ

ORGANIZATION
STRUCTURE
โครงสร้างองค์กร

หน้า



HUMAN RESOURCES

ผู้อำนวยการกองคลัง

งานการเงินรับ

หน่วยงาน
ประเภทบุคลากร

ข้าราชการ

1

-

-

พนักงาน
มหาวิทยาลัย
เงินแผ่นดิน

-

5

15

พนักงาน
ราชการ

เงินแผ่นดิน

-

1

-

พนักงาน
มหาวิทยาลัย
เงินรายได้

-

-

4

พนักงาน
ราชการ
เงินรายได้

ลูกจ้าง
ประจำ

- -

- -

- -

รวม

1

6

19งานการเงินจ่าย

งานพัสดุ

งานเงินเดือน
และสวัสดิการ

งานบัญชีและ
วิเคราะห์งบการเงิน

งานอำนวยการ

รวม

5 6 2 - - - 13

1 6 0 1 - - 8

- 9 1 1 - - 11

-

7

5

46

-

4

2

8

3 1

3 1

11

69

บุคลากรของกองคลัง

พนักงาน
ราชการ
เงินรายได้

พนักงาน
ราชการ

เงินแผ่นดิน

พนักงาน
มหาวิทยาลัย
เงินรายได้

ลูกจ้าง
ประจำ ข้าราชการ

พนักงาน
มหาวิทยาลัย
เงินแผ่นดิน

46

8

7

4

3 1

หน้า



10,615,274.64 บาท

THE ALLOCATED
BUDGET

งบประมาณที่กองคลังได้รับการจัดสรร
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

รวมทั้งหมด

 แหล่งข้อมูล : การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ 2567    

 แหล่งข้อมูล : การจัดสรรเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ 2567 

รายการ

งบบุคลากร

งบดำเนินงาน

งบเงินอุดหนุน

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ รวม

5,680,800.00

51,284.64 

2,798,760.00 

1,645,530.00

8,479,560.00 

1,696,814.64

งบลงทุน

- 157,000.00 157,000.00

-

5,732,084.64 รวม

281,900.00  

 4,883,190.00

281,900.00 

10,615,274.64

หน้า



ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กองคลังมี
การบริหารจัดการด้านการเงิน การคลัง
ของมหาวิทยาลัย ส่งเสริมสนับสนุน
บริหารด้านการเงิน การคลังให้กับ
หน่วยงานต่าง ๆ

โดยดำเนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน
และเงินงบประมาณรายได้ ให้เป็นไปตามระเบียบ
ของส่วนราชการ กฎระเบียบ กระทรวงการคลัง
และระเบียบประกาศของมหาวิทยาลัย 

        ซึ่งผลการดำเนินงานตามภารกิจหลัก
ของกองคลัง มีดังนี้

 1. ด้านการรับเงิน
 2. ด้านการเบิกจ่ายเงิน
 3. ด้านการพัสดุ
 4. ด้านการบัญชี

WORK PERFORMANCE
ผลการปฏิบัติงาน

หน้า



16,515,281.96 บาท

การรับเงิน รายได้แผ่นดิน

เงินงบประมาณแผ่นดินทั้งหมด

แหล่งข้อมูล : รายงานเงินรายได้แผ่นดิน จากระบบบัญชี 3 มิติ (GL016/GL125.rpt)

รายการ

รายได้จากการรับทรัพย์และการชดเชยค่าเสียหาย

รายได้แผ่นดินดอกเบี้ยอื่น

รายได้แผ่นดินเงินเหลือจ่ายปีเก่าส่งคืน

รายได้แผ่นดินจากการขายสินทรัพย์และบริการ

รายได้แผ่นดินเงินชดใช้ในการผิดสัญญาการศึกษา

รายรับจากการขายครุภัณฑ์ 

จำนวนเงิน(บาท) กราฟ

7,358.40

1,054,660.56

1,715,202.24

450,500.00

รายได้แผ่นดินดอกเบี้ยเงินฝากที่สถาบันการเงิน

10,662,918.07

884,157.75

รวม

1,740,484.94

16,515,281.96

MONEY RECEIVEMENT
1. ด้านการรับเงิน

หน้า



2,769,623,155.70บาท

การรับเงินนอกงบประมาณแผ่นดิน
ประเภทเงินรายได้

รับเงินรายได้มหาวิทยาลัยทั้งหมด

แหล่งข้อมูล : รายงานงบแสดงยอดเปรียบเทียบรายได้ค่าใช้จ่ายกับงบประมาณ จากระบบบัญชี 3 มิติ (GL019/GL128.rpt)

รายการ

รายได้เงินอุดหนุนจากแหล่งอื่น 

รายได้จากการบริจาค 

รายได้เงินอุดหนุนจากการวิจัย

รายได้จากการจัดการศึกษา 

รายได้จากการลงทุน 

รายได้จากการบริการสุขภาพ

รายได้จากการให้บริการวิชาการ

รายรับอื่น

รายได้จากการขายสินค้าและให้บริการ

จำนวนเงิน(บาท) กราฟ

5,078,675.79

627,086.73

15,354,416.65

1,176,874,445.00

50,039,115.33

1,336,180,066.07

รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 

50,088,447.88

56,181,341.31

143,234.00

รวม

79,056,326.94

2,769,623,155.70

หน้า

1. ด้านการรับเงิน
MONEY RECEIVEMENT



1,635,586,857.82 บาท

การรับเงินนอกงบประมาณแผ่นดิน
ประเภทเงินรับฝาก เงินบริจาค 
เงินกองทุน และเงินอื่น ๆ

รับเงินรับฝาก เงินบริจาค
เงินกองทุน และเงินอื่น ๆ ทั้งหมด

แหล่งข้อมูล : รายงานงบแสดงยอดเปรียบเทียบรายได้ค่าใช้จ่ายกับงบประมาณ จากระบบบัญชี 3 มิติ (GL019/GL128.rpt)*

รายการ

เงินเจ้าหนี้ทั่ วไป 

เงินรับฝากรายได้

เงินกองทุน

จำนวนเงิน(บาท) กราฟ

111,250,639.16

1,304,787,212.51

201,949,164.16

เงินบริจาคโดยมีวัตถุประสงค์

รวม

17,599,841.99

1,635,586,857.82

หน้า

1. ด้านการรับเงิน
MONEY RECEIVEMENT



งบบุคลากร

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

385,573,205.16

385,573,205.16

บาท
บาท

คงเหลือ : 0.00 บาท

งบดำเนินงาน

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

10,706,241.40

10,685,758.31

บาท
บาท

คงเหลือ : 20,483.09 บาท

งบลงทุน 

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

312,224,399.00

9,785,200.00

บาท
บาท

คงเหลือ : 302,439,199.00 บาท

งบอุดหนุน

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

1,658,634,937.46

1,629,004,563.05

บาท
บาท

คงเหลือ :  29,630,374.41 บาท

รวม

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

2,367,138,783.02

2,035,048,726.52

บาท
บาท

คงเหลือ :

จำนวนเงินกัน :

332,090,056.50

319,383,525.25

บาท
บาท

การจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน

 แหล่งข้อมูล : รายงานงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม (BG119.rpt) จากระบบบัญชี 3 มิติ 

หน้า

2. ด้านการเบิกจ่ายเงิน
MONEY PAYMENT



กรณีมีหนี้ผูกพัน 

 จำนวนใบกัน  :

 จำนวนเงิน : 

39

251,464,843.75

รายการ
บาท

กรณีเสมือนมีหนี้ผูกพัน

 จำนวนใบกัน  :

 จำนวนเงิน : 

13

67,918,681.50

รายการ
บาท

รวม

จำนวนใบกัน :

จำนวนเงิน :

52

319,383,525.25

รายการ
บาท

เงินกันเงินงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

แหล่งที่มา : รายงานการกันเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจำปีงบประมาณ 2567 

หน้า

การจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน (ต่อ)

2. ด้านการเบิกจ่ายเงิน
MONEY PAYMENT



จำนวนเงินรายการ
บัญชีเงินช่วยเหลือพิเศษกรณีเสียชีวิต

บัญชีเงินชดเชยสมาชิก กบข.

140,940.00

4,628,400.68

การจ่ายเงินงบประมาณงบกลาง

แหล่งข้อมูล : รายงานงบแสดงผลการดำเนินการทางการเงิน ประจำปีงบประมาณ 2567 จากระบบบัญชี 3 มิติ

บัญชีเงินสมทบ กบข. 6,942,601.01

บัญชีเงินสมทบ กสจ.  229,887.00

บัญชีเงินช่วยการศึกษาบุตร 1,829,291.00

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอก-รพ.รัฐสำหรับผู้มีสิทธิ
ตามกฎหมายยกเว้นผู้รั บเบี้ยหวัดบำนาญ

18,361,182.15

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยใน-รพ.รัฐสำหรับผู้มีสิทธิ
ตามกฎหมายยกเว้นผู้รั บเบี้ยหวัดบำนาญ

7,203,575.00

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอก-รพ.เอกชนสำหรับ
ผู้มีสิทธิตามกฎหมายยกเว้นผู้รั บเบี้ยหวัดบำนาญ 

459,940.00

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยใน-รพ.เอกชนสำหรับผู้มี
สิทธิตามกฎหมายยกเว้นผู้รั บเบี้ยหวัดบำนาญ

290,553.09

บัญชีบำนาญปกติ 90,797,175.32

บัญชีเงินช่วยเหลือรายเดือนผู้รั บเบี้ยหวัดบำนาญ (ชรบ.) 139,788.00

บัญชีเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รั บเบี้ยหวัดบำนาญ (ชคบ.) 3,657,337.71

บัญชีบำเหน็จตกทอด 2,749,401.60

บัญชีบำเหน็จดำรงชีพ 5,365,057.40

บัญชีช่วยเหลือพิเศษกรณีผู้รั บบำนาญเสียชีวิต 504,465.36

บัญชีบำเหน็จรายเดือนสำหรับการเบิกเงินบำเหน็จลูกจ้าง 5,949,084.00

บัญชีเงินช่วยการศึกษาบุตรสำหรับผู้รั บบำนาญ 84,560.00

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอก - รพ.รัฐ สำหรับ
ผู้รั บเบี้ยหวัด/บำนาญตามกฎหมาย

12,460,704.64

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยใน - รพ.รัฐ สำหรับผู้รั บ
เบี้ยหวัด/บำนาญตามกฎหมาย

4,156,799.20

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอก - รพ.เอกชน
สำหรับผู้รั บเบี้ยหวัด/บำนาญตามกฎหมาย

402,500.00

บัญชีเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยใน - รพ.เอกชน สำหรับ
ผู้รั บเบี้ยหวัด/บำนาญตามกฎหมาย

94,547.31

166,447,790.47 บาท

หน้า

2. ด้านการเบิกจ่ายเงิน
MONEY PAYMENT



งบบุคลากร

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

519,860,489.16

442,417,035.23

บาท
บาท

คงเหลือ :  77,443,453.93 บาท

งบดำเนินงาน

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

2,463,583,892.28

1,746,686,076.26

บาท
บาท

คงเหลือ : 716,897,816.02 บาท

งบลงทุน 

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

442,760,909.77

69,465,258.14

บาท
บาท

คงเหลือ : 373,295,651.63 บาท

งบอุดหนุน

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

841,789,949.00

343,211,291.64

บาท
บาท

คงเหลือ : 498,578,657.36 บาท

รวม

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

4,267,995,240.21

2,601,779,661.27

บาท
บาท

คงเหลือ :

จำนวนเงินกัน :

1,666,215,578.94

294,931,232.09

บาท
บาท

การจ่ายเงินงบประมาณรายได้

 แหล่งข้อมูล : รายงานงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม (BG119.rpt) จากระบบบัญชี 3 มิติ 

หน้า

2. ด้านการเบิกจ่ายเงิน
MONEY PAYMENT



เงินรับฝากรายได้

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

 1,168,380,466.60 

760,513,809.43

บาท
บาท

คงเหลือ : 407,866,657.17 บาท

เงินรับฝากหนี้สิน

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

523,574,797.29

469,546,387.38

บาท
บาท

คงเหลือ : 54,028,409.91 บาท

เงินกองทุน

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

675,215,556.04

10,243,354.20

บาท
บาท

คงเหลือ : 664,972,201.84 บาท

เงินบริจาคโดยมีวัตถุประสงค์

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

56,154,213.64

14,368,694.53

บาท
บาท

คงเหลือ : 41,785,519.11 บาท

รวม

งบประมาณ :

เบิกจ่าย :

2,423,325,033.57

1,254,672,245.54

บาท
บาท

คงเหลือ : 1,168,652,788.03 บาท

การจ่ายเงินรับฝาก เงินกองทุน เงินบริจาค

 แหล่งข้อมูล : รายงานงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม (BG119.rpt) จากระบบบัญชี 3 มิติ 

หน้า

การจ่ายเงินงบประมาณรายได้ (ต่อ)

2. ด้านการเบิกจ่ายเงิน
MONEY PAYMENT



กรณีไม่มีหนี้ผูกผัน

 จำนวนใบกัน  :

 จำนวนเงิน : 

49

170,628,599.84

รายการ
บาท

รวม

จำนวนใบกัน :

จำนวนเงิน :

224

294,931,232.09

รายการ
บาท

กรณีมีหนี้ผูกพัน 

 จำนวนใบกัน  :
1) ประเภทเงินรายได้ 

 2)ประเภทเงินรับฝาก เงินบริจาค และเงินกองทุน
 จำนวนใบกัน  :

 จำนวนเงิน : 

 จำนวนเงิน : 

157

18

112,645,629.25

11,657,003.00

รายการ

รายการ

บาท

บาท

เงินกันเงินงบประมาณรายได้ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

แหล่งที่มา : รายงานการกันเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจำปีงบประมาณ 2567 

หน้า

การจ่ายเงินงบประมาณรายได้ (ต่อ)

2. ด้านการเบิกจ่ายเงิน
MONEY PAYMENT



เงินงบประมาณแผ่นดิน

จำนวนรายการ

54

จำนวนเงิน(บาท)

342,560,841.50

เงินงบประมาณแผ่นดิน

จำนวนรายการ

57

จำนวนเงิน(บาท)

316,213,799

ประเภทของ
การได้มา

จำนวนใบเบิก
ครุภัณฑ์

จำนวนการ
กำหนดเลข
ครุภัณฑ์

จัดซื้อ/จัดจ้าง 3,894 615

การโอน 2,524 14

เงินงบประมาณรายได้ 

จำนวนรายการ

123

จำนวนเงิน(บาท)

491,074,698.15

เงินงบประมาณรายได้ 

จำนวนรายการ

222

จำนวนเงิน(บาท)

727,152,752.14

การพัสดุ

ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง

สัญญาซื้อขาย / สัญญาจ้าง การกำหนดหมายเลขครุภัณฑ์

การบริจาค 

รวม

33

 6,451

17

646

หน้า

3. ด้านการพัสดุ
PROCUREMENT



งบแสดงฐานะการเงิน
กองคลัง

มหาวิทยาลัยนเรศวร

สินทรัพย์

รวมสินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ

วัสดุคงเหลือ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น ๆ

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น ๆ

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

3,725,958.33

2566

(2,650,621.07)

2,688,334.97

197,851.40

3,490,145.61

247.42

0.00

(2,452,522.25)

6,178,480.58

(17,285,660.43)

2567

(23,280,286.68)

2,454,909.29

317,003.86

3,220,626.62

2,086.48

0.00

(22,961,196.34)

5,675,535.91

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567
(หน่วย : บาท)

หน้า

4. ด้านการบัญชี
ACCOUNTING



หนี้สิน

หนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

รวมหนี้สิน

หนี้สินหมุนเวียน

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เจ้าหนี้การค้า

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น

เจ้าหนี้อื่นระยะสั้น

เงินรับฝากระยะสั้น

รวมหนี้สินหมุนเวียน

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน

หนี้สินหมุนเวียนอื่น

2566

47,826,670.63

172,125.00

0.00

0.00

217,576.32

47,150,702.15

286,267.16

47,826,670.63

29,948,148.18

2567

6,759,791.00

0.00

0.00

160,460.02

2,513.16

23,025,384.00

29,948,148.18

หน้า

4. ด้านการบัญชี
ACCOUNTING

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

กองคลัง
มหาวิทยาลัยนเรศวร

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567

(หน่วย : บาท)



สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

หนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

รวมหนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

ทุน

รายได้สูง/(ต่ำ) กว่าค่าใช้จ่ายสะสม

2566

(44,100,712.30)

3,725,958.33

392,389.58

(44,493,101.88)

(47,233,808.61)

(17,285,660.43)

2567

392,389.58

(47,626,198.19)

หน้า

4. ด้านการบัญชี
ACCOUNTING

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

กองคลัง
มหาวิทยาลัยนเรศวร

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567

(หน่วย : บาท)



รายได้

รวมรายได้

รายได้จากงบประมาณ

รายได้จากเงินกู้และรายได้อื่นจากรัฐบาล

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายได้จากการอุดหนุนอื่นและบริจาค

รายได้อื่น

2566

15,796,099.82

0.00

10,155,900.00

5,501,275.50

1,121.00

137,803.32

15,728,795.10

2567

0.00

9,692,427.00

5,732,084.64

0.00

304,283.46

หน้า

4. ด้านการบัญชี
ACCOUNTING

งบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน
กองคลัง

มหาวิทยาลัยนเรศวร

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567

(หน่วย : บาท)



ค่าใช้จ่าย

รวมค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายบุคลากร

ค่าบำเหน็จบำนาญ

ค่าตอบแทน

ค่าใช้สอย

ค่าวัสดุ

ค่าสาธารณูปโภค

ต้นทุนขายสินค้าและบริการ

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย

ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนอื่นและบริจาค

ค่าใช้จ่ายอื่น

รายได้สูง/(ต่ำ)กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ

2566

19,988,714.35

0.00

5,489,650.00

8,896,876.72

3,098,282.52

906,602.13

30,181.75

0.00

662,496.23

882,590.00

22,035.00

(4,192,614.53)

19,140,345.41

2567

0.00

5,324,380.00

9,255,454.64

3,143,864.73

719,276.54

25,624.83

0.00

649,691.67

0.00

22,053.00

(3,411,550.31)

หน้า

4. ด้านการบัญชี
ACCOUNTING

(หน่วย : บาท)

งบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน (ต่อ)

กองคลัง
มหาวิทยาลัยนเรศวร

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567



จำนวนโครงการ : 10 โครงการ

บรรลุเป้าหมายโครงการ : 10 โครงการ

ไม่บรรลุเป้าหมายโครงการ : 0 โครงการ

01. ประเด็นยุทธศาสตร์ : 
พัฒนาการบริหารจัดการ

จำนวนโครงการ : 1 โครงการ

บรรลุเป้าหมายโครงการ : 1 โครงการ

ไม่บรรลุเป้าหมายโครงการ : 0 โครงการ

02. ประเด็นยุทธศาสตร์ : 
พัฒนาการให้บริการ

จำนวนโครงการ : 1 โครงการ

บรรลุเป้าหมายโครงการ : 1 โครงการ

ไม่บรรลุเป้าหมายโครงการ : 0 โครงการ

03. ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนาบุคลากร

จำนวนโครงการ : 3 โครงการ

บรรลุเป้าหมายโครงการ : 3 โครงการ

ไม่บรรลุเป้าหมายโครงการ : 0 โครงการ

04. ประเด็นยุทธศาสตร์ : 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผลการดำเนินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2567

แผนภูมิแสดงผลการดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำ ปี 2567

100%
บรรลุเป้าหมาย 100%

PROJECT
IMPLEMENTATION
RESULTS

หน้า



      พัฒนาการให้บริการ เป้าประสงค์ 
ยกระดับการให้บริการที่รวดเร็ว และทันสมัย 
ตอบสนองต่อผู้รั บบริการ

       พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เป้าประสงค์ พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการค้นหา การจัดเก็บข้อมูลแบบลด
ต้นทุน ส่งเสริมการพัฒนาระบบความมั่นคง
ปลอดภัยและบริหารจัดการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เพียงพอ เหมาะสม สอดคล้องกับ
ความต้องการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

            พัฒนาการบริหารจัดการ เป้าประสงค์ ส่งเสริม
การบริหารด้านการคลัง โดยเน้นการตอบสนองต่อผู้รั บ
บริการ บริหารจัดการด้านการคลัง ที่มีประสิทธิภาพ
ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ โดยมุ่งเน้นหลักการ
และนโยบายบัญชี มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ บุคลากร
สามารถทํางานกันเป็นทีมและสามารถทํางานแทนกันได้

            พัฒนาบุคลากร เป้าประสงค์ บุคลากรสามารถ
เข้าสู่ตำแหน่งงานที่สูงขึ้น พัฒนาทักษะและการเรียนรู้
มุ่งสู่การปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

หน้า



โครงการประกันคุณภาพกองคลัง
       ในวันศุกร์ที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2567 กองคลัง ได้รับเกียรติ
จาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล 
และว่าที่ร้อยตรี ดร.ธรรมนูญ เฮงษฎีกุล เป็นคณะกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินคุณภาพภายใน

         โดยสัมภาษณ์ผู้อำนวยการกองคลัง
หัวหน้างาน ในการนี้หลังจากกองคลังได้รับ
การประเมินคุณภาพภายใน จะนำความรู้
ข้อเสนอแนะ ที่เป็นประโยชน์จาก
ท่านคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
มาปรับใช้และพัฒนาให้สอดคล้องกับ
แนวทางการดำเนินงานในปีถัดไป

โครงการการประกันคุณภาพการปฏิบัติงาน 
ประจำปี พ.ศ. 2566 โดยได้จัดทำรายงานการประเมินตนเอง
(Self Assessment Report : SAR) ตามเกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ(EdPEx)
ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

“

“

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

หน้า



โครงการจัดการความรู้กองคลัง
          ในวันจันทร์ที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2567 กองคลัง 
โดยคณะกรรมการจัดการความรู้ และประกันคุณภาพ
ได้จัดกิจกรรมตามโครงการ การจัดการความรู้ กองคลัง
ในหัวข้อ

         โดยได้รับเกียรติจากผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรูญ สารินทร์
เป็นประธานกล่าวเปิดงาน 
          ผู้ดำเนินการนำกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คือ 
คุณนภารัตน์ นาอ่อน รักษาราชการหัวหน้างานการ
เงินจ่าย กองคลัง พร้อมด้วย กลุ่มผู้ตรวจเอกสาร
ประจำกลุ่มงาน - งานการเงินจ่าย

               มีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  ระหว่างผู้ปฏิบัติงานด้านการคลัง 

               ทั้งนี้ ดร.ศิรัตน์ สนชัย รักษาการ
ในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานตรวจสอบภายใน
และบุคลากรตรวจสอบภายในเข้าร่วมสังเกตุการณ์

ณ ห้องสัมมนา 1 ชั้น 2 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เบิก-จ่าย ง่ายเข้าใจ ไร้ผิดพลาด

EASY CHECK EASY PAY“ “

หน้า

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 



โครงการพัฒนาสถานที่และทรัพยากรกองคลัง
       ในระหว่างวันที่ 18-22 มีนาคม พ.ศ. 2567 กองคลัง
ได้จัดกิจกรรม 5 ส เพื่อช่วยสร้างสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในการทำงานให้เกิดความเรียบร้อย

   ถูกสุขลักษณะ พร้อมจัดทำ
กระบวนการทำลายเอกสารให้
เป็นไปตามระเบียบสำนักนายก
รัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ

5ส“

“

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

หน้า



โครงการพัฒนาบุคลากร

     ในวันศุกร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ.  2567 กองคลัง จัดโครงการ
อบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร ให้กับบุคลากรภายในกองคลัง 
และได้รับเกียรติจาก ผศ.ดร.ประภาษ เพ็งพุ่ ม เป็นวิทยากรบรรยาย
ในหัวข้อ

ณ ห้อง MAIN CONFERENCE อาคาร CITCOMS NARESUAN UNIVERSITY

การส่งเสริมความตระหนักรู้ในการปฏิบัติงานด้วยจิตบริการ
และหลักการจัดทำหนังสือราชการที่ถูกต้อง“

“

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

หน้า



โครงการพัฒนาบุคลากร (ต่อ)
เมื่อวันเสาร์ ที่ 27 กรกฎาคม พ.ศ. 2567  จัดโครงการอบรมสัมมนา
พัฒนาบุคลากร ให้กับบุคลากรภายในกองคลัง ในหัวข้อ

ณ ห้องประชุมอาคารเอกาทศรถ มหาวิทยาลัยนเรศวร

ซึ่งได้รับเกียรติจาก คุณนนทพล นิ่มสมบุญ 
ข้าราชการบำนาญ สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
กรรมการมูลนิธิสมาคมนักเรียนทุนรัฐบาลไทย 
เป็นผู้อำนวยการสัมมนา 
โดยมี คุณรุจิพัชญ์ ทวีชัยกิติพงษ์ ผู้อำนวยการกองคลัง
เป็นประธานกล่าวเปิดโครงการ พร้อมด้วย ดร.ศิรัตน์ สนชัย
รักษาการในตำแหน่ง หัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน 
และบุคลากรกองคลังเข้าร่วมสัมมนา...

         โดยการจัดสัมมนาเชิงวิเคราะห์ ในครั้งนี้
มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์แนวทางการแก้ไข
ปัญหา ด้านการรับ จ่าย งบประมาณและพัสดุ 
ที่เกิดขึ้นในกรอบภาระหน้าที่งานของกองคลัง
เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาระบบงานอย่างยั่งยืน

สัมมนาเชิงวิเคราะห์ แนวทางลดปัญหา
การปฏิบัติงานของกองคลัง“

“

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

หน้า



โครงการพัฒนาบุคลากร (ต่อ)

     ในวันพุธที่ 14 สิงหาคม พ.ศ.  2567 เวลา 8.30-12.00 น.
กองคลังเข้าร่วมโครงการ

ณ อาคารสำนักงานอธิการบดี และอาคารมิ่งขวัญ
          โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรูญ สารินทร์
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี
เป็นประธานกล่าวเปิดโครงการฯ

คุณรุ่ งรัตน์ พระนาค ผู้อำนวยการกองอาคารสถานที่
เป็นผู้กล่าวรายงานโครงการฯ 

และวิทยากรผู้บรรยายให้ความรู้ โดย คุณธวัชชัย โตสุข
ตำแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธิ์ 

           โดยวัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อให้บุคลากรมีทักษะ
ในการ เตรียมความพร้อมในการป้องกันเหตุอัคคีภัย และมีความพร้อม
ในการเผชิญเหตุและการระงับเหตุอัคคีภัย สามารถนำไปใช้เมื่อเกิด
สถานการณ์ฉุกเฉินได้จริง

ฝึกอบรมป้องกันอัคคีภัยและฝึกซ้อมดับเพลิง
ประจำปี 2567 “

“

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

หน้า



โครงการพัฒนาบุคลากร (ต่อ)

     ในวันศุกร์ที่ 27 กันยายน พ.ศ.  2567 กองคลังได้จัดงานเลี้ยง
ให้กับผู้เกษียณอายุราชการเพื่อเป็นการ

โดยที่ผู้เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 2567
มีทั้งสิ้น 1 ท่าน ได้แก่

คุณกุหลาบ ขมิน 
ตำแหน่ง พนักงานธุรการ 

ลูกจ้างประจำ สังกัดกองคลัง สำนักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยนเรศวร

แสดงมุทิตาจิตแด่ผู้เกษียณอายุราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567“

“

ACTIVITIES OF
STRATEGIC ISSUE

สรุปภาพกิจกรรมของโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

หน้า
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