


 
 

 

1       

Division of Finance 
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บทที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานกองคลัง 
 

ประวัติความเป็นมา 

กองคลัง เป็นหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยในปี พ.ศ.2510      

มีสถานะเป็นงานการเงินและบัญชี กองธุรการวิทยาเขต วิทยาลัยวิชาการศึกษาพิษณุโลก สังกัดกรมการ

ฝกึหัดครู กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติวทิยาลัยวิชาการศกึษา พ.ศ. 2497 ต่อมาได้

ยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณุโลก เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2517 และยังคงมี

สถานะเป็นงานการเงินและบัญชี สังกัดกองธุรการวิทยาเขต ต่อมาในปี พ.ศ. 2533 รัฐบาลได้มีมติ        

ยกฐานะมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณุโลก เป็นมหาวิทยาลัยนเรศวร และได้มีประกาศ

ทบวงมหาวิทยาลัย เรื่องการแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2534  และที่แก้ไขเพิ่มเติมได้

แบ่งส่วนราชการในส านักงานอธิการบดีเป็น 4 กอง ประกอบด้วย กองกลาง กองกิจการนิสิต กองบริการ

การศกึษา และกองแผนงาน โดยขณะนั้นงานคลังและพัสดุ สังกัดกองกลาง  

ต่อมาในปี พ.ศ. 2544 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 98 (5/2544) เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2544 

ได้มีมติอนุมัติให้จัดตั้งเป็นกองคลัง โดยประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่อง การจัดตั้งหน่วยงานภายใน

มหาวิทยาลัยนเรศวร ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2544 และได้แบ่งงานในกองคลังออกเป็น 8 งาน 

ประกอบด้วย งานการเงินงบประมาณ 1  งานการเงินงบประมาณ 2  งานการเงินรายได้ งานงบประมาณ 

งานธุรการ งานบัญช ีงานพัสดุ 1 และงานพัสดุ 2 

ปี พ.ศ. 2552 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 144 (5/2552) เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2552 และ

ครั้งที่ 145 (6/2552) เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2552 มีมติอนุมัติจัดตั้งและปรับปรุงโครงสร้างของส่วน

ราชการและหน่วยงานภายในส านักงานอธิการบดี โดยออกประกาศให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 20 มิถุนายน 

2552 ซึ่งกองคลังให้แบ่งเป็น 8 งาน ประกอบด้วย งานธุรการ งบงบประมาณ งานการเงินงบประมาณ 1  

งานการเงนิงบประมาณ 2  งานบัญชี งานพัสดุ 1  และงานพัสดุ 2 

 ปี พ.ศ. 2556 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 188 (10/2556) เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2556 มีมติ

อนุมัติปรับโครงสร้างหน่วยงานกองคลัง ส านักงานอธิการบดี โดยออกประกาศให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 27 

ตุลาคม 2556 ซึ่งกองคลังให้แบ่งส่วนงานภายในเป็น 8 งาน ประกอบด้วย งานอ านวยการ งาน

งบประมาณ งานเงินเดือนและสวัสดิการ งานการเงินรายได้ งานพัสดุ 1  งานพัสดุ 2  งานบัญชี และงาน

ระบบการเงนิการคลัง 

 ปี พ.ศ. 2558 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 207 (5/2558) เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2558 มี

มติอนุมัติปรับโครงสร้างส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยนเรศวร (ส านักงานอธิการบดี) โดยออกประกาศให้
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ใช้บังคับตั้งแตว่ันที่ 1 กรกฎาคม 2558 ซึ่งกองคลังใหแ้บ่งสว่นงานภายในเป็น 5 งาน ประกอบด้วย      งาน

การเงนิรับ งานการเงนิจา่ย งานบัญชีและวเิคราะหง์บการเงิน งานพัสดุ และงานเงินเดือนและสวัสดิการ  

 ปี พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 281 (2/2564) เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2564     

มีมติอนุมัติการปรับเปลี่ยนโครงสร้างหน่วยงานภายใต้สังกัดส านักงานอธิการบดี จ านวน 10 หน่วยงาน 

โดยออกประกาศให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2564 ซึ่งกองคลังให้แบ่งหน่วยงานภายในเป็น       

6 งาน ประกอบด้วย งานการเงินรับ งานการเงินจ่าย งานพัสดุ งานเงินเดือนและสวัสดิการ งานบัญชีและ

วิเคราะหง์บการเงิน และงานอ านวยการ 

  

ภารกิจหลัก 

ด้านการให้บรกิาร 

องค์กรได้ให้บริการ ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ ด้านการรับเงิน จ่ายเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง วัสดุ 

ครุภัณฑ ์และข้อมูลทางการบัญชีได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ โดยอ านวยความสะดวกแก่หน่วยงานต่าง ๆ 

ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับความพึงพอใจ 

ด้านการบรหิารจัดการ 

คณะกรรมการบริหารขององค์กร มุ่งเน้นประสิทธิภาพของการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม มี

การพัฒนา ความรู้ความสามารถ เพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากร โดยมีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมา

ใช้เพื่อการบริหารจัดการ เพื่อให้ครอบคลุมภารกิจหลักทุกด้าน 

ด้านการเงนิและงบประมาณ 

องค์กรมุ่งพิจารณาภาระงาน เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดสรรงบประมาณ จากมหาวิทยาลัย และ

มุ่งปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบอื่น ๆ ที่ เกี่ยวกับการเงินงบประมาณ ให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 

ด้านการพัฒนาระบบงาน 

มุ่งพัฒนาระบบงานขององค์กร โดยน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในด้านการเงินและ

งบประมาณของมหาวิทยาลัยใหม้ีประสิทธิภาพสูงสุด 
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ด้านการประกันคุณภาพ 

มุ่งพัฒนาองค์กรทั้งด้านคุณภาพและกายภาพ โดยให้บุคลากรในองค์กรมีการจัดการความรู้

ร่วมกัน เพื่อให้เกิดประสทิธิภาพสูงสุดในการด าเนินงาน 

 

นโยบายกองคลัง 

นโยบายพัฒนาการบรหิารจัดการ 
1. Best Practice ให้กับหนว่ยงานภายนอก 

2. ศูนย์กลางด้านการเงนิ การคลัง อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

3. ท างานเป็นทีม 

4. เป็นที่ยอมรับของบุคคลภายนอก 

นโยบายพัฒนาการให้บริการ 

1. ผูร้ับบริการเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

2. มีนวัตกรรมเพื่อลดขัน้ตอนในการท างาน 

นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

1. บุคลากรสามารถท างานแทนกันได้ 

2. บุคลากรเข้าใจกระบวนการท างานที่เชื่อมโยง 

3. มีความรูส้ามารถถ่ายทอดความรู้ประสบการณ ์และให้ค าปรึกษา 

4. บุคลากรมีศักยภาพ เชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ 

นโยบายการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. เป็นศูนย์รวมขอ้มูลทางการคลังผา่นระบบสารสนเทศ 

2. ลดขั้นตอนการท างานผ่านระบบสารสนเทศ 

3. สื่อการเรียนรูด้้านการเงนิการคลัง 

 

ปรัชญา 

ด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้และเพื่อความพึงพอใจสูงสุดแก่

ผูร้ับบริการ 
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ปณิธาน 

มุ่งเน้นการพัฒนาเกี่ยวกับการบริหารการคลังให้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างมี 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ผู้รับบริการทุกส่วนราชการใน

มหาวิทยาลัย และบุคคลภายนอก พร้อมให้ข้อมูลแก่ผู้บริหารเพื่อน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ

บริหารงานของมหาวิทยาลัย 

 

วิสัยทัศน์  (Vision)   

“เป็นศูนย์กลางด้านการบริหารจัดการด้านการคลังที่มีความเช่ียวชาญ 

ด้วยระบบสารสนเทศที่ทันสมัย โดยยึดหลักความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้” 

Core Value :  เช่ียวชาญด้านการบริหารจัดการด้านการคลัง 

Core Purpose :  หลักความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ พร้อมระบบสารสนเทศที่ทันสมัย    

Visionary Goal :  เป็นศูนย์กลาง 

 

พันธกิจ  (Mission)   

1. พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของผู้บริหาร
และผู้รับบริการ 

2. สนับสนุนและส่งเสริมการบริการด้านการเงินการคลัง โดยยึดหลักความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
3. ก ากับและควบคุมการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังให้มีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ พร้อมเพ่ิมทักษะให้บุคลากร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

 

ค่านิยม (Core values) 

 FIN 

 F Faithfulness  ซื่อสัตย์ 

 I Innovation  นวัตกรรม 

 N Neutralization เป็นกลาง เที่ยงตรง 
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โครงสร้างกองคลัง 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

กองคลัง 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

ส านักงานอธิการบด ี

งานอ านวยการ งานการเงนิรับ งานการเงนิจ่าย 

งานบัญชแีละวิเคราะห์งบการเงิน 

งานพัสด ุ

งานเงินเดือนและสวัสดิการ 
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โครงสร้างการบริหารงานกองคลัง 

 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการกองคลงั 

(นางสาวรุจิพัชญ์  ทวชีัยกิติพงษ์) 

รองอธิการบดีฝ่ายบรหิาร 

(ผศ.ดร. ภาณ ุ พุทธวงศ์) 

ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 

(ผศ.ดร. ภาณ ุ พุทธวงศ์) 

หัวหน้างานอ านวยการ 

(นางสาววิภารัตน์  พูพัฒนานรุักษ์) 

หัวหน้างานงานการเงินรับ 

(นายถวัลย์  พรหมสิทธ์ิ) 

อธกิารบด ี

(รศ.ดร. ศรินทร์ทิพย ์ แทนธาน)ี 

หัวหน้างานงานการเงินจ่าย 

(นางนภารัตน ์ นาออ่น) 

หัวหน้างานเงินเดือนและสวัสดิการ 

(นางรัชดาภรณ์  ยาวขันแก้ว) 

หัวหน้างานบัญชีและวิเคราะห์งบการเงิน 

(นางสาวน้ าฝน  พยอมชื่น) 

หัวหน้างานพัสดุ 

(นางสาวนาตอนงค์  จันทร์แจ่มแจ้ง) 
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บทที่ 2 

แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ด้วยพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอเิล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2565 ได้ประกาศใช้ในราช

กิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2565 ประกอบกับ ส านักงาน ก.พ.ร. ได้แจ้งแนวทางปฏิบัติและการ

เตรียมความพร้อมของหน่วยงานของรัฐและแผนการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจและเตรียมด าเนินการต่าง ๆ ให้เป็นไปตาม

ระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พร้อมทั้งมาตรฐานว่าด้วยแนวปฏิบัติกระบวนการทางดิจิทัลภาครัฐที่

ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจทิัล (องค์การมหาชน) (สพร.) จัดท าขึ้น เพื่อรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับขั้นตอน

และวิธีการด าเนินการทางอิเล็กทรอนิกส์  

 กองคลังจึงให้ความส าคัญกับการพัฒนากระบวนการท างานโดยน าระบบสารสนเทศมาใช้ เพื่อ

ให้บริการกับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย นิสิต และบุคคลภายนอก ที่มารับบริการจากกองคลัง มุ่งเน้น

การพัฒนาระบบสารสนเทศทางด้านการเงินการคลังของมหาวิทยาลัย อ านวยความสะดวกในการ

ปฏิบัติงาน และท าให้เกิดความรวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูล เตรียมความพร้อมกับการปรับปรุงและพัฒนา

ระบบสารสนเทศให้สามารถรองรับและสนับสนุนการท างานกับเทคโนโลยีที่มีความทันสมัยมากขึ้น การ

พัฒนาสาระสนเทศกับส่วนงานกลาง หรือคณะหน่วยงาน เพื่อปฏิบัติงานในระบบเดียวกันกับกองคลังเพื่อ

ช่วยลดระยะเวลาในการท างาน  

 ทั้งนี้กองคลังให้ความส าคัญต่อการพัฒนาระบบสารสนเทศ และได้ก าหนดไว้ในแผนกลยุทธ์กอง

คลัง โดยก าหนดประเด็นยุทศาสตร์ ด้านการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งมีเป้าประสงค์ พัฒนา

ระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการค้นหา การจัดเก็บข้อมูลแบบลดต้นทุน และส่งเสริมการพัฒนา

ระบบความมั่นคงปลอดภัยและบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เพียงพอ เหมาะสม สอดคล้อง

กับความต้องการ และได้ก าหนดให้มีกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด เพื่อ เป็นแนวทางในการ

วางแผนด้านการพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
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แผนกลยุทธกองคลัง 

ด้านพัฒนาระบบเทคโนโลยี 
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แผนผัง : แผนกลยุทธ์กองคลัง ประจ ำปีงบประมำณ 2566 – 2570  

Vision

Mission

Strategy 
issue

  ป น  นย์กลำง  ำนกำรบร  ำรจั กำร  ำนกำรคลังท  ม ค ำม    ย  ำ 
   ยระบบ ำร น ท ท  ทัน มัย   ยย   ลักค ำม  ก  อง  ปร ง    ร จ อบ    

         ั นำระบบ ำร น ท     อกำรบร  ำรจั กำรท  ม ประ  ทธ  ำ   อบ นอง
        ค ำม  องกำร องผ  บร  ำรและผ  รับบร กำร
     2   นับ นุนและ  ง  ร มกำรบร กำร  ำนกำร ง นกำรคลัง   ยย   ลักค ำม  ก  อง 
         ปร ง    ร จ อบ   
        ก ำกับและค บคุมกำรบร  ำรจั กำร  ำนกำร ง นกำรคลัง   ม ประ  ทธ  ำ 
          ง  ร มและ ั นำกระบ นกำร ร ยนร    ร อม    มทัก ะ   บุคลำกร     อ    ม
        ประ  ทธ  ำ กำรท ำงำน

 ั นำ

กำรบร  ำรจั กำร

 ั นำ

กำร   บร กำร

 ั นำ

บุคลำกร

 ั นำระบบ

 ทค น นย  ำร น ท 
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แผนผัง : ประ  น็ยุทธ ำ  ร์   ำน ั นำระบบ ทค น ลย  ำร น ท  

Strategy 
issue

Goal

Strategy

 ั นำระบบ ทค น ลย  ำร น ท 

 ั นำระบบ ำร น ท     อ    ม
ประ  ทธ  ำ กำรค น ำ กำรจั  ก็บ 

  อม ลแบบล   นทุน

ม ระบบกำร  บค น 
กำรจั  ก็บ อก ำร

คลัง อก ำรแบบ  จ  อล 

ร ปแบบ อง อก ำร น
ระบบกับนอกระบบม ค ำม

 อ คล องกัน

ม กระบ นกำร ร จ อบ 
ก ำ น   ทธ กำร   งำน    อค ำม

ปลอ  ัย องระบบ ำร ท 

 ั นำระบบ ำมค ำม  มำะ ม 
 อ คล อง ำม ั  ุประ งค์ อง

กำร   งำน
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ประ  ็นยุทธ ำ  ร์   ำน ั นำ ทค น ลย  ำร น ท  

 ป้ำประ งค์ กลยุทธ ์  ั   ้ ั  
ระ ับค ำ ป้ำ มำย ั   ้ ั / 

ปีงบประมำณ แผนงำน/ ครงกำร/ก จกรรม กลุ ม ป้ำ มำย ผ  รับผ   อบ 
66 67 68 69 70 

พัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การค้นหา การจดัเก็บ
ข้อมูลแบบลดต้นทุน 

มีระบบการสืบค้น การ
จัดเก็บเอกสาร 
 

- มีระบบการสืบค้น ระบบ
การจัดเก็บเอกสาร  ร อ 
- ความส าเร็จในการสืบค้น
เอกสารทีส่ะดวกรวดเร็ว 
 ร อ 
- ตรวจสอบสถานะลา่สุด
ของเอกสาร  ร อ 
- ลดต้นทุน 
 

3 3 4 4 4 โครงการพัฒนาระบบสืบค้น
ข้อมูล 
 

บุคลากรสาย
สนับสนุน 80 

คน 

น.ส.วิภารัตน ์
พูพัฒนานุรักษ ์
น.ส.อุมาพร 

อ่อนค า 

 คลังเอกสารแบบดิจติอล - มีระบบการสืบค้น ระบบ
การจัดเก็บเอกสาร  ร อ 
- ความส าเร็จในการสืบค้น
เอกสารทีส่ะดวกรวดเร็ว 
 ร อ 
- ตรวจสอบสถานะลา่สุด
ของเอกสาร  ร อ 
- ลดต้นทุน 

3 3 4 4 4 โครงการพัฒนาระบบสืบค้น
ข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรสาย
สนับสนุน 80 

คน 

น.ส.วิภารัตน ์
พูพัฒนานุรักษ ์
น.ส.อุมาพร 

อ่อนค า 
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 ป้ำประ งค์ กลยุทธ ์  ั   ้ ั  
ระ ับค ำ ป้ำ มำย ั   ้ ั / 

ปีงบประมำณ แผนงำน/ ครงกำร/ก จกรรม กลุ ม ป้ำ มำย ผ  รับผ   อบ 
66 67 68 69 70 

 
ส่งเสริมการพัฒนา
ระบบความมั่นคง
ปลอดภัยและบริหาร
จัดการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เพียงพอ 
เหมาะสม สอดคล้องกับ
ความต้องการ 
 

รูปแบบของเอกสารใน
ระบบกับนอกระบบมี
ความสอดคล้องกัน 

- มีรูปแบบของเอกสารใน
ระบบกับนอกระบบที่มี
ความสอดคล้องกัน 

3 3 4 4 4 โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
รายงานทางการเงิน 
 

บุคลากรสาย
สนับสนุน 80 
คน 

น.ส.วิภารัตน ์
พูพัฒนานุรักษ ์
น.ส.ศรีนวน 
จันทร์พุฒ 

 พัฒนาระบบตามความ
เหมาะสม สอดคล้อง
ตามวัตถุประสงค์ของ
การใช้งาน 
 

- ความพึงพอใจของผู้ใช้งาน
ในระบบ 

3 3 4 4 4 โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
รายงานทางการเงิน 
 

บุคลากรสาย
สนับสนุน 80 
คน 

น.ส.วิภารัตน ์
พูพัฒนานุรักษ ์
น.ส.ศรีนวน 
จันทร์พุฒ 

 มีกระบวนการตรวจสอบ 
ก าหนดสิทธิการใช้งาน
เพื่อความปลอดภัยของ
ระบบสารเทศ 
 

- มีการตรวจสอบ/มีการ
จ ากัดสิทธ์ิในการเข้าถึงการ
ใช้งานระบบ 

80 80 80 85 85 โครงการพัฒนากระบวนการ
รักษาความปลอดภัยของ
ระบบเอกสาร 

บุคลากรสาย
สนับสนุน 80 
คน 

น.ส.วิภารัตน ์
พูพัฒนานุรักษ ์
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ระบบสารสนเทศที่กองคลังได้พัฒนาขึ้นและใช้งานอยู่ในปัจจุบัน 

 ระบบสารสนเทศที่กองคลังได้พัฒนาขึ้นและใช้งานอยู่ในปัจจุบัน พัฒนาขึ้นตามความต้องการของ

บุคลากร นิสติ บุคลภายนอก ซึ่งผูใ้ช้บริการสามารถใช้งานได้สะดวกรวดเร็ว โดยมีระบบดังนี้ 

  1. ระบบ 3 มิติ : เป็นระบบการท างานทางด้านงบประมาณการเงินและพัสดุของหน่วยงาน

ต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย ตั้งแต่กระบวนการงบประมาณของกองแผนงานที่จัดสรร

งบประมาณให้คณะหน่วยงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง บริหารสินทรัพย์ การรับเงิน การ

จา่ยเงนิ และการจัดท างบการเงนิของ คณะหน่วยงานและของมหาวิทยาลัย  

2. ระบบธุรการ: เป็นระบบการรับเอกสารทั้งหมดของกองคลัง หนังสือภายใน หนังสือ

ภายนอก ใบยืมเงิน ฎีกาเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน เงินนอกงบประมาณแผ่นดินทุก

ประเภท เป็นต้น ซึ่งจะบันทึกรายละเอียดข้อมูลของเอกสารที่ลงรับของกองคลัง เพื่อให้งา่ยต่อ

การสบืค้นและค้นหาข้อมูล โดยระบบจะบันทึกสถานะของเอกสารแตล่ะขัน้ตอนอย่างชัดเจน 

3. ระบบออกเลขหนังสือภายใน : เป็นระบบการขอออกเลขหนังสือราชการภายในส าหรับกอง

คลัง เพื่ออ านวยความสะดวกในการขอเลขหนังสือภายในของบุคลากรแตล่ะงาน  

 

4. ระบบควบคุมบัญชีธนาคาร : เป็นระบบที่ใช้ส าหรับการบันทึกบัญชีเงินฝากธนาคารของ

มหาวิทยาลัยที่กองคลังเป็นผู้รับผิดชอบดูแล และระบบสามารถค านวณดอกเบี้ยที่จะได้รับใน

อนาคต เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการบันทึกบัญชดีอกเบีย้ค้างรับของมหาวิทยาลัย 

5. ระบบรายงานทางการเงิน : เป็นระบบที่ใช้ส าหรับการน าเสนอข้อมูลในรูปของกราฟ และ

ตารางแสดงข้อมูลเพื่อให้บุคคลทั่วไปสามารถเข้าใจได้ง่ายขึ้น และเป็นช่องทางการเผยแพร่

ข้อมูลรายงานงบการเงินของมหาวิทยาลัยใหก้ับบุคคลภายนอก 

6. ระบบจ่ายตรง : เป็นระบบที่รวบรวมระบบที่พัฒนาขึ้นเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับ

ผูร้ับบริการที่เกี่ยวข้องกับระบบจา่ยตรง ประกอบได้ดว้ย  

     6.1. ระบบจ่ายตรงหน่วยงานภายในเพื่ออ านวยความสะดวกให้คณะหน่วยงานสามารถ

ตรวจสอบรายการที่รับเงนิโอนว่าเป็นการโอนจากฎกีาใด  
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                         6.2. ระบบจ่ายตรงร้านค้า/บุคคลภายนอก เพื่ออ านวยความสะดวกให้ร้านค้าและ

บุคคลภายนอกสามารถตรวจสอบรายการที่ได้รับเงินโอนว่าเป็นรายการโอนจากใบส่งของเลขที่ใด  

                         6.3. ระบบจ่ายตรงบุคลากร เพื่อให้บุคลากรสามารถตรวจสอบรายการที่ได้รับเงินโอนว่า

มาเป็นค่าใช้จ่ายใด  

                         6.4. รายชื่อเจ้าหนี้รา้นค้าที่มขี้อมูลธนาคารในระบบ 3 มิติ เรียบร้อยแลว้ เพื่อให้เจ้าหน้าที่

ของคณะหน่วยงานสามารถตรวจสอบร้านค้าว่ามีข้อมูลในระบบการจ่ายตรงหรือไม่ เพื่อความสะดวกในการ

เพิ่มข้อมูลของคณะหนว่ยงาน 

7. ระบบการออกสลิปเงินเดือนออนไลน์ : เป็นระบบอ านวยความสะดวกให้กับบุคลากรของ

มหาวิทยาลัยรวมถึงข้าราชการบ านาญใหส้ามารถตรวจสอบรายละเอียดเงินเดือนและหนังสือ

รับรองภาษีหัก ณ จ่าย โดยสามารถตรวจสอบและจัดพิมพไ์ด้เอง  

8. ระบบรายงานการพัฒนาคุณภาพบุคลากรกองคลัง: เป็นระบบที่ใช้ส าหรับการบันทึกการ

เข้าร่วมกิจกรรม การเดินทางไปราชการ การฝึกอบรม และการขออนุมัตเิดินทางภายในจังหวัด 

ของบุคลากรกองคลัง 

9. ระบบค้นหาเอกสาร : เป็นระบบส าหรับบุคลากร ร้านค้า บุคคลภายนอก ที่ต้องการค้นหา 

ฎีกาการเบิกจ่าย โดยระบบจะแสดงสถานะการจัดส่งเอกสารและสถานะการด าเนินการของ

เอกสารแตล่ะฉบับ 

10. ระบบสืบค้นระเบียบ ประกาศมหาวิทยาลัย: เป็นการรวบรวม ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ

ทางด้านการเงิน พัสดุ ของมหาวิทยาลัย เพื่อให้บริการกับหน่วยงานต่าง ๆ ได้ใช้ศึกษา และใช้

ประกอบการรับเงิน การจัดซือ้จัดจา้ง การเบิกจ่ายเงนิ 

 11. ระบบค้นหาทะเบียนคุมทรัพย์สิน : เป็นระบบในการให้บริการสืบค้นข้อมูลครุภัณฑ์ จาก

เลขที่ครุภัณฑ์ ไม่ว่าจะเป็นรหัสครุภัณฑ์ที่มาจากระบบ 3 มิติ หรือรหัสครุภัณฑ์เดิม สามารถ

ทราบข้อมูลของครุภัณฑชิ์น้นั้น ๆ ได้อย่างชัดเจน 

12. ระบบรายงานและทะเบียนคุมงานการเงินรับ : เป็นระบบส าหรับการจัดพิมพ์ส าเนา

ใบเสร็จรับเงินกรณีใบเสร็จรับเงิน รายงานการจัดพิมพ์ใบเสร็จรับเงินออนไลน์ การจัดท า

ทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงนิประจ า และรายงานใบเสร็จรับเงนิประจ าวัน 
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13. ระบบค้นหาฎกีาเบิกจ่ายส าหรับงานวิจัยและงานบริการวิชาการ : เป็นระบบส าหรับค้นหา

ข้อมูลโครงการวจิัย หรอื โครงการบริการวิชาการ ที่ได้รับจากแหล่งทุนภายนอก โดยจะแสดง

รายละเอียดและสถานะการด าเนินการของฎกีาเบิกจ่าย 

14. ระบบรายงานผู้บริหารหน่วยงานระดับคณะ : เป็นระบบส าหรับ

ผู้บริหาร ประกอบไปด้วยเมนูการใช้งานจ านวน 11 เมนู เพื่อใช้ส าหรับเป็น

ข้อมูลประกอบการตัดสินใจและการบริหารงานในคณะหน่วยงานต่อไป 

 กองคลังมีการพัฒนา ปรับปรุงแก้ไข อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ระบบที่ใช้งานอยู่ในปัจจุบันสามารถ

ตอบสนองความตอ้งการได้เพิ่มขึ้น และตรงตามวัตถุประสงค์ของผู้ใช้งานเพิ่มขึน้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

16       

Division of Finance 

NARESUAN UNIVERSITY 

บทที่ 3 

แผนความปลอดภัยของข้อมูล และสภาวะฉุกเฉิน 

 กองคลังเป็นหน่วยงานกลางของมหาวิทยาลัยในการให้บริการทางด้านการเงินการคลัง กระบวนการ

ด้านความปลอดภัยของข้อมูลทางด้านการเงินการคลังซึ่งมีความส าคัญ กองคลังจึงให้ความส าคัญกับการ

จัดท าแผนความปลอดภัยของข้อมูลและสารสนเทศ  
 

ด้านความปลอดภัยของข้อมูล 

 กองคลังให้ความส าคัญกับการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลในการจัดท าฐานข้อมูลเพื่อเผยแพร่ ให้เป็นไป

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งเป็นกฎหมายที่ถูกก าหนดขึ้นเพื่อใช้ในการคุ้มครองข้อมูล

ส่วนบุคคล ไม่ให้ถูกจัดเก็บหรือน าไปใช้โดยไม่ได้แจ้งให้ทราบ และ/หรือได้รับความยินยอมในฐานะเจ้าของ

ข้อมูล กองคลังให้ความส าคัญกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลให้เกิดความปลอดภัย รวมถึงการรักษาความ

ปลอดภัยของข้อมูล โดยกองคลังมีนักวิชาการคอมพิวเตอร์เป็นผู้ดูแล และพัฒนาระบบสารสนเทศของกอง

คลัง โดยก าหนดให้มกีารควบคุม รักษาความปลอดภัยของข้อมูล (Data security controls) ดังนี้ 

 1. ก าหนดให้มีการ Backup ระบบงานและเอกสารประกอบที่ส าคัญเป็นประจ าทุกวัน ส าหรับระบบ 3 

มิติ และระบบอื่น ๆ ด าเนินการทุกวัน และจะลบข้อมูล backup ก่อนหน้า 7 วัน เพื่อไม่ให้ storage เต็ม โดย

การส ารองอย่างน้อย 2 ชุด และแยกสถานที่จัดเก็บไว้ที่ Storage ของกองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร 1 ชุด และจัดเก็บไว้ที่ Storage ของกองคลังอีก 1 ชุด รวมทั้งจัดท าทะเบียนคุมไว้เป็นหลักฐาน    ใน

ลักษณะการท า Schedule backup โดยใช้เครื่องมือที่มีในเครื่อง Server และส่วนฐานข้อมูลใช้เครื่องมือ SQL 

Agent 

 2. จัดให้มีการส ารองข้อมูลให้ครบถ้วนตามความเหมาะสมของแต่ละระบบงาน ตามเวลาที่ก าหนด 

ดังที่ระบุไว้ในข้อ 1 

 3. การปรับปรุงพัฒนาระบบ และสิทธิ หรอื User ID ในการเข้าถึงระบบงาน และระบบข้อมูลเป็นระยะ 

กองคลังมีการประเมินระบบสารสนเทศจากผู้ใช้งานเป็นประจ าทุกปี เพื่อน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินมา

พัฒนาปรับปรุงใหต้รงตามความต้องการของผูใ้ช้บริการ 

 4. จัดให้มีระบบการบ ารุงรักษาที่ต่อเนื่องเหมาะสม โดยใช้ซอฟแวร์ที่มีให้บริการของกองบริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และครอบคลุมครุภัณฑค์อมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ทุกประเภทของกองคลัง 
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5. การก าหนดผู้มีหน้าที่รับผิดชอบ ในระบบ 3 มิติ ศึกษาทบทวนระบบรักษาความปลอดภัย และ

ก าหนดสิทธิในการ เข้าถึงระบบงานและฐานข้อมูลที่ส าคัญ อย่างต่อเนื่อง กองคลังจะแจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิใช้

งานในระบบ 3 มิติ ให้คณะหน่วยงานได้ด าเนินการตรวจสอบ เนื่องจากเจ้าหน้าที่อาจมีการปรับเปลี่ยนงาน 

ย้ายหน่วยงาน ลาออก ซึ่งหน่วยงานมิได้มีการแจ้งยกเลิกสิทธิการเข้าใช้งานในระบบ และเป็นการยืนยันสิทธิ

การเข้าใช้งานให้ผู้บริหารของหน่วยงานได้รับทราบด้วย 

6. ด้านการก ากับดูแลข้อมูลส่วนบุคคลในกระบบกล้องวงจรปิด ให้มีการขออนุญาติในการใช้ข้อมูล

จากกล้องวงจรปิด 
  

   

ด้านความพร้อมของฮาร์ดแวร์และซอฟแวร์ 

 กองคลังได้มีการพัฒนาระบบที่ใช้ส าหรับการปฏิบัติงานโดยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ของกองคลัง    

ซึ่งกองคลังได้พัฒนาเอง จะด าเนินการปรับปรุง เพื่อให้ระบบมีการพัฒนาให้ตรงตามความต้องการของ

ผูร้ับบริการได้ตามความต้องการของผู้ใชง้าน  

ส่วนซอฟแวร์ส าเร็จรูปที่กองคลังมีความต้องการในการด าเนินการจัดซื้อ จะแต่งตั้งนักวิชาการ

คอมพิวเตอร์ร่วมเป็นคณะกรรมการก าหนดรายละเอียดเพื่อให้ได้ซอฟแวร์ที่ตรงตามความต้องการ เพื่อ

ด าเนนิการตามระเบียบพัสดุต่อไป 

 ฮารด์แวร์ที่ใชง้านในกองคลังจะแบ่งออกเป็น 2 สว่น คือ คอมพิวเตอร์ปฏิบัติงานจะเป็นเครื่องเช่า และ

ส่วนที่ด าเนินการจัดซื้อเป็นครุภัณฑ์ส าหรับ เครื่องเช่ามหาวิทยาลัยโดยกองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารเป็นผู้ดูแลจัดสรรให้กองคลังตามค าขอ ส่วนฮาร์ดแวร์ที่นอกเหนือจากที่ได้รับจัดสรร กองคลังจะ

ด าเนินการจัดท าค าของบประมาณและด าเนินการจัดซื้อตามระเบียบพัสดุ ทั้งนี้กระบวนการจัดซื้อครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์ กองคลังจะแต่งตั้งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ ร่วมเป็นคณะกรรมการเพื่อก าหนดคุณลักษณะที่

เหมาะกับการปฏิบัติงานด้านการคลังและพัสดุ และเสนอคณะกรรมการพิจารณารายละเอียดคุณลักษณะและ

ก าหนดราคากลางครุภัณฑค์อมพิวเตอร์ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

 ทั้งนี้บุคลากรกองคลังจะมีคอมพิวเตอร์ส าหรับการปฏิบัติงานครบตามจ านวนบุคลากร เนื่องด้วย

กระบวนการปฏิบัติงานทางด้านการเงินและพัสดุในปัจจุบันเป็นการปฏิบัติงานบนระบบสารสนเทศ เชน่ ระบบ

ธุรการ ระบบ 3 มิติ ระบบ e-GP ระบบ REG และระบบ New GFMIS Thai เป็นต้น  
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ด้านภาวะฉุกเฉิน 

 เมื่อเกิดสภาวะฉุกเฉิน กองคลังจะด าเนินการประสานงานกับกองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ

เกี่ยวกับรายละเอียดของสภาวะฉุกเฉินที่เกิดขึ้น และด าเนนิการแจง้แต่ละงานภายในกองคลังใหท้ราบปัญหาที่

เกิดขึ้น โดยแต่ละงานในกองคลังจะด าเนินการแจ้งกับส่วนงานต่าง ๆ ถึงวิธีการปฏิบัติงานที่อาจเปลี่ยนแปลง

ในกรณีที่ไม่สามารถใช้งานระบบสารสนเทศได้ กองคลังจะด าเนินการปิดระบบการใช้งานในเบื้องต้น และ

ตรวจสอบปัญหาที่เกิดขึน้และด าเนนิการแก้ไขโดยเร็ว เพื่อไม่ให้กระทบต่อการปฏิบัติงาน 

ทั้งนีก้องคลังได้มีแผนในการ Back Up ข้อมูลตามระยะเวลาที่ก าหนด และมีการ Recheck ข้อมูลอย่าง

สม่ าเสมอเพื่อให้พร้อมใช้งาน ในส่วนของฮาร์ดแวร์และซอฟแวร์จะมีนักวิชาการคอมพิวเตอร์ของกองคลังที่มี

ความรู้ความสามารถในการให้ความช่วยเหลือกับผู้ปฏิบัติงานในเบื้องต้นได้ในทันที ในส่วนของคอมพิวเตอร์

เครื่องเช่าหากพบปัญหา สามารถใหน้ักวิชาการคอมพิวเตอร์กองคลังช่วยด าเนินการแก้ไขปัญหาเบือ้งตน้ หรอื

นักวิชาการคอมพิวเตอร์จะติดต่อผ่านกองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อแจ้งบริษัทตาม

สัญญาเช่า ส่วนของคอมพิวเตอร์เครื่องเช่าหากเครื่องไม่สามารถใช้งานได้บริษัทจะมีเครื่องคอมพิวเตอร์

ส ารองทดแทนให้บุคคลากรการสามารถปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่องตามเงื่อนไขของสัญญา จนกว่าจะ

ด าเนนิการแก้ไขให้เครื่องคอมพิวเตอร์กลับมาท างานได้เหมือนเดิม 

 เพื่อให้สามารถแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว เมื่อพบข้อผิดพลาดหรือต้องการความ

ช่วยเหลือเบือ้งตน้สามารถติดต่อหรอืประสานงานกับนักวิชาการคอมพิวเตอร์ผูร้ับผิดชอบโดยตรง 

ระบบ ปัญหา ผู้รับผิดชอบ เบอร์

โทรศัพท์ 

1. ระบบ 3 มติิ ด้านการปฏิบัติงาน นายสุเทพ  อยู่เย็น 1104 

ระบบขัดข้อง นายอภิชาติ  หาญนภาชีวนิ 1220 

นางสาวอังสนา  บ ารุงพาทย์ 1220 

ด้านการตดิตั้งเครื่อง นายสิทธิพรหม พลอยแก้ว 1220 

2. ระบบธุรการ ด้านการปฏิบัติงาน นางสาวประภาพร  สวัสดิ์วงษ์ 1135 

นางสาวสลิลทิพย์ สังวาลย์วงค์ 1135 

ระบบขัดข้อง นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

นายอภิชาติ หาญนภาชีวนิ 1220 

3. ระบบการออกเลขหนังสือภายใน ด้านการปฏิบัติงาน นางสาวประภาพร  สวัสดิ์วงษ์  1135 
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ระบบ ปัญหา ผู้รับผิดชอบ เบอร์

โทรศัพท์ 

ระบบขัดข้อง นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

4. ระบบควบคุมบัญชธีนาคาร ระบบขัดข้อง นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

5. ระบบรายงานทางการเงิน ระบบขัดข้อง นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

6. ระบบจา่ยตรง ระบบขัดข้อง นายอภิชาติ หาญนภาชีวนิ 1220 

นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

7 . ระบบการออกสลิป เ งิ น เ ดื อน

ออนไลน์ 

ด้านการใช้งานและ

ระบบขัดข้อง 

นายอภิชาติ หาญนภาชีวนิ 1220 

8. ระบบรายงานการพัฒนาคุณภาพ

บุคลากรกองคลัง 

ด้านการใชง้าน นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

9. ระบบค้นหาเอกสาร ด้านการใช้งานและ

ระบบขัดข้อง 

นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

10. ระบบสืบค้นระเบียบประกาศ

มหาวิทยาลัย 

ด้านการใช้งาน นายสิทธิพรหม พลอยแก้ว 1220 

11. ระบบค้นหาทะเบียนคุมทรัพย์สิน ระบบขัดข้อง นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

12. ระบบรายงานและทะเบียนคุมงาน

การเงนิรับ 

ระบบขัดข้อง นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

13. ระบบค้นหาฎีกาเบิกจ่ายส าหรับ

งานวิจัยและงานบริการวิชาการ 

ระบบขัดข้อง นายอภิชาติ  หาญนภาชีวนิ 1220 

 

14. ระบบรายงานผู้บริหารหน่วยงาน

ระดับคณะ 

ด้านการใชง้าน นายสุเทพ  อยู่เย็น 1104 

ระบบขัดข้อง นางสาวอังสนา บ ารุงพาทย์ 1220 

15. เว็บไซด์กองคลัง ด้านการใชง้าน นายสิทธิพรหม พลอยแก้ว 1220 
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