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บทที่ 1 

ขอมูลพื้นฐานกองคลัง 
 

ประวัติความเปนมา 

กองคลัง เปนหนวยงานภายใตสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยเริ่มตั้งแตวิทยาลัยวิชา

การศึกษาพิษณุโลกไดเริ่มกอตั้งในป พ.ศ. 2510 ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยวิชาการศึกษา พ.ศ. 2497 

สังกัดกรมการฝกหัดครู กระทรวงศกึษาธิการ ตอมาไดยกฐานะเปนมหาวทิยาลัย ศรนีครนิทรวโิรฒ วทิยาเขต

พิษณุโลก เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2517 ในระหวางนี้ เปนงานการเงินและบัญชีขึ้นกับกองธุรการวิทยาเขต มี

ภารกิจในการควบคุมการเบิกจายเงินตลอดจนการรับเงินคาลงทะเบียนของนิสิต และเรื่องอื่น ๆ ที่

มหาวิทยาลัยมอบหมาย ในป พ.ศ. 2533 รัฐบาลไดมีมติยกฐานะมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขต

พิษณุโลกเปนมหาวิทยาลัยนเรศวร และไดมีประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เรื่องการแบงสวนราชการใน

มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม ไดแบงสวนราชการในสํานักงานอธิการบดีเปน 4 กอง 

ดังนี้  

(1) กองกลาง  

(2) กองกจิการนสิติ  

(3) กองบรกิารการศกึษา   

(4) กองแผนงาน  

ขณะนั้นงานคลังและพัสดุไดสังกัดอยูกับกองกลาง ตอมาไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยให

ปรับฐานะแบงสวนเปนกองคลัง เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2544 และไดแบงงานในกองคลังออกเปน 8 งาน คอื  

(1) งานการเงนิงบประมาณ 1 

(2) งานการเงนิงบประมาณ 2 

(3) งานการเงนิรายได 

(4) งานงบประมาณ 

(5) งานธุรการ 

(6) งานบัญชี 

(7) งานพัสดุ 1 

(8) งานพัสดุ 2 

ป พ.ศ.2556 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 188 (10/2556) เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2556 มีมติปรับ

โครงสรางหนวยงานของกองคลัง สํานักงานอธกิารบด ีโดยแบงเปน 8 งาน ดังนี้ 
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(1) งานอํานวยการ 

(2) งานงบประมาณ 

(3) งานเงนิเดอืนและสวัสดกิาร 

(4) งานการเงนิรายได 

(5) งานพัสดุ 1  

(6) งานพัสดุ 2  

(7) งานบัญชี 

(8) งานระบบการเงนิการคลัง 

และป พ.ศ.2558 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 207 (5/2558) เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2558 

กําหนดใหปรับโครงสรางสวนงานของกองคลัง สํานักงานอธกิารบด ีโดยแบงเปน 5 งาน ดังนี้ 

(1) งานการเงินรับ 

(2) งานการเงินจาย 

(3) งานบัญชีและวเิคราะหงบการเงิน 

(4) งานพัสด ุ

(5) งานเงนิเดอืนและสวัสดกิาร  

ภารกจิหลัก 

ดานการใหบรกิาร 

องคกรไดใหบริการ ใหคําปรึกษา ขอเสนอแนะ ดานการรับเงิน จายเงิน การจัดซื้อจัดจาง วัสดุ 

ครุภัณฑ และขอมูลทางการบัญชีไดอยางถูกตองตามระเบียบ โดยอํานวยความสะดวกแกหนวยงานตาง ๆ ทัง้

ภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย เพื่อใหผูรับบรกิารไดรับความพงึพอใจ 

ดานการบรหิารจัดการ 

คณะกรรมการบริหารขององคกร มุงเนนประสิทธิภาพของการบริหารจัดการอยางมีสวนรวม มีการ

พัฒนา ความรูความสามารถ เพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากร โดยมีการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเพื่อ

การบรหิารจัดการ เพื่อใหครอบคลุมภารกจิหลักทุกดาน 

ดานการเงินและงบประมาณ 

องคกรมุงพิจารณาภาระงาน เพื่อใหสอดคลองกับการจัดสรรงบประมาณ จากมหาวิทยาลัย และมุง

ปรับปรุงระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ และระบบอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับการเงนิงบประมาณ ใหเกดิประสทิธภิาพสงูสุด 
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ดานการพัฒนาระบบงาน 

มุงพัฒนาระบบงานขององคกร โดยนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใชในดานการเงินและ

งบประมาณของมหาวทิยาลยัใหมปีระสทิธภิาพสูงสุด 

ดานการประกันคุณภาพ 

มุงพัฒนาองคกรทั้งดานคุณภาพและกายภาพ โดยใหบุคลากรในองคกรมีการจัดการความรูรวมกัน 

เพื่อใหเกดิประสทิธภิาพสูงสุดในการดําเนนิงาน 

 

นโยบายกองคลัง 

นโยบายพัฒนาการบรหิารจัดการ 

1. Best Practice ใหกับหนวยงานภายนอก 

2. ศูนยกลางดานการเงิน การคลัง อยางรวดเร็วและมปีระสทิธภิาพ 

3. ทํางานเปนทมี 

4. เปนที่ยอมรับของบุคคลภายนอก 

นโยบายพัฒนาการใหบริการ 

1. ผูรับบรกิารเกดิความพงึพอใจสูงสุด 

2. มนีวัตกรรมเพื่อลดขัน้ตอนในการทํางาน 

นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

1. บุคลากรสามารถทํางานแทนกันได 

2. บุคลากรเขาใจกระบวนการทํางานที่เช่ือมโยง 

3. มคีวามรูสามารถถายทอดความรูประสบการณ และใหคําปรกึษา 

4. บุคลากรมศัีกยภาพ เช่ียวชาญในงานที่ปฏบิัต ิ

นโยบายการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. เปนศูนยรวมขอมูลทางการคลังผานระบบสารสนเทศ 

2. ลดขัน้ตอนการทํางานผานระบบสารสนเทศ 

3. สื่อการเรยีนรูดานการเงนิการคลัง 

ปรัชญา 

ดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง โปรงใส ตรวจสอบไดและเพื่อความพึงพอใจสูงสุดแก

ผูรับบรกิาร 
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ปณิธาน 

มุงเนนการพัฒนาเกี่ยวกับการบริหารการคลังใหบรรลุตามเปาหมายที่กําหนดไวอยางม ีประสทิธิภาพ

และประสิทธิผลอยางตอเนื่อง เพื่อใหเกิดความพึงพอใจแกผูรับบริการทุกสวนราชการในมหาวิทยาลัย และ

บุคคลภายนอก พรอมใหขอมูลแกผูบริหารเพื่อนําไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารงานของ

มหาวทิยาลัย 

วสิัยทัศน  (Vision)   

 กองคลังเปนตนแบบในการปฏิบัติงานดานการคลัง และใหบริการดวยความรวดเร็ว ผานระบบ

สารสนเทศที่ทันสมัย 

พันธกิจ  (Mission)   

1. บรหิารจัดการดานการเงนิ การคลังของมหาวิทยาลัย 

2. สงเสรมิ สนับสนุน บรหิารดานการเงิน การคลัง ใหกับหนวยงานตางๆ ในมหาวทิยาลัย 

3. พัฒนาระบบฐานขอมูลดานการเงิน การคลัง เพื่อการบรหิารจัดการที่มปีระสทิธภิาพ 

4. กํากับและควบคุมการบริหารงบประมาณแผนดิน งบประมาณรายไดของมหาวิทยาลัยใหเปนไป

ตามแผนที่กําหนดไว 

5. สงเสรมิสนับสนุนและพัฒนาบุคลากร การบรหิารจัดการองคกรใหมคีุณภาพ 

คานิยม (Core values) 

 FIN 

 F Faithfulness  ซื่อสัตย 

 I Innovation  นวัตกรรม 

 N Neutralization เปนกลาง เที่ยงตรง 

วัตถุประสงค 

1. ควบคุมงบประมาณใหมกีารเบกิจายเปนไปตามแผนงาน งานและโครงการ ใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวทิยาลัย อยางมปีระสทิธภิาพ คลองตัว และสอดคลองกับการจัดการศกึษา 

2. ควบคุมการจัดซื้อ-จัดจาง ใหตรงตามวัตถุประสงค ทันเวลาและใหเปนไปตามกฎระเบียบ

ขอบังคับของทางราชการ 

3. จัดทําระบบบัญชี ทัง้งบประมาณแผนดนิ งบประมาณเงินรายได ใหมปีระสทิธภิาพเพื่อเอื้ออํานวย

แกผูบรหิารในการตัดสินใจ 

4. ใหคําปรกึษาและแนะนําแกหนวยงานตางๆ ภายในมหาวทิยาลัยเกี่ยวกับการเงนิ การคลัง 

5. เปนศูนยกลางของขอมูลขาวสารทางดานการเงนิ การคลัง  
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โครงสรางกองคลัง 
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โครงสรางการบรหิารงานกองคลัง 

 

อธิการบดี
(ศาสตราจารยพิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี)

รองอธิการบดี
(ผศ.ดร.พีรธร  บุญยรัตพันธุ)

ผูอํานวยการสํานักงานอธิการดี
(นายประจินต  เมฆสุธีพิทักษ)

ผูอํานวยการกองคลัง
(นางสาวรุจิพัชญ ทวีชัยกิติพงษ)

หัวหนางานการเงินรับ

(นางชลอ  ฉ่ําไกร)

หัวหนางานการเงินจาย

(นางนภารัตน  นาออน)

หัวหนางานเงินเดือนและสวัสดิการ

(นางรัชดาภรณ  ยาวขันแกว)

หัวหนางานบัญชีและวิเคราะหงบการเงิน

(นางสาวน้ําฝน  พยอมช่ืน)

หัวหนางานพัสดุ 

(นางสาวนาตอนงค จันทรแจมแจง)
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บทที่ 2 

แผนพัฒนาระบบเทคโนโลย ี

 กองคลังเปนหนวยงานใหบริการดานการเงินการคลังของมหาวิทยาลัยนเรศวร กองคลังจึงให

ความสําคัญกับการพัฒนาระบบเทคโนโลยี เพื่อใหสามารถจัดการขอมูลทางดานการเงินการคลังไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงของระเบียบ ขอบังคับ โดยเฉพาะในเรื่องในการจัดทํารายงาน

ทางการเงิน ซึ่งตองใหเกิดความรวดเร็ว ถูกตอง และเปนไปตามหลักเกณฑ และนโยบายการบัญชีที่ภาครัฐ

กําหนด ดังนั้น การนําระบบเทคโนโลยีมาชวยในการปฏิบัติงานจึงจําเปนตองมีการจัดทําแผนพัฒนาระบบ

เทคโนโลย ี 

 ปจจุบันระบบเทคโนโลยไีดมกีารเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ การจัดทําแผนพัฒนาระบบเทคโนโลยกีองคลัง

ไดเล็งเห็นความสําคัญ เพื่อวางแผนพัฒนาระบบที่ใชปฏิบัติงานอยูในปจจุบันใหสามารถปฏิบัติตามเทคโนโลยี

ที่เปลี่ยนไป ซึ่งตองวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานเดิมเพื่อรองรับระบบเทคโนโลยีของภาครัฐที่กําหนดใหสวน

ราชการปฏบิัตงิาน วางแผนการปรับปรุงกระบวนการทํางานโดยนําระบบเทคโนโลยมีาชวยเพื่อลดขั้นตอนการ

ปฏิบัติงาน และวางแผนการพัฒนาดานการสื่อสารขอมูลเกี่ยวกับกฎระเบียบโดยนําเทคโนโลยีเขามาชวยใน

การเผยแพรขอมูล เปนตน 

 

นโยบายการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. เปนศูนยรวมขอมูลทางการคลังผานระบบสารสนเทศ 

2. ลดขัน้ตอนการทํางานผานระบบสารสนเทศ 

3. สื่อการเรยีนรูดานการเงนิการคลัง 

 

วัตถุประสงคในการจัดทําแผนพัฒนาระบบเทคโนโลย ี

 1. พัฒนาระบบเทคโนโลยเีพื่อการบรหิารจัดการดานการเงนิการคลังอยางมปีระสิทธภิาพ 

 2. พัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อสนับสนุนการตัดสนิใจทางดานการบริหารงบประมาณและการเงนิ 

 3. พัฒนาระบบฐานขอมูลของกองคลังใหไดมาตรฐาน  

 

 

 

 

 



  

แผนระบบสารสนเทศกองคลงั 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกลยุทธกองคลัง ดานพัฒนาระบบเทคโนโลยี 
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กองคลังเปนตนแบบในการปฏิบัติงานดานการคลัง 

และใหบริการดวยความรวดเร็ว ผานระบบสารสนเทศที่ทันสมัย

พัฒนา

บุคลากร

พัฒนา

ระบบเทคโนโลยี

พัฒนา

การใหบริการ
พัฒนา

การบริหารจัดการ

แผนผัง : แผนยุทธศาสตรการพัฒนากองคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2565

วิสัยทัศน 

พันธกิจ

ประเด็นยุทธศาสตร

1. บริหารจัดการดานการเงินการคลังของมหาวิทยาลัย

2. สงเสริม สนับสนุน บริหารดานการเงินการคลัง ใหกับหนวยงานตางๆ ในมหาวิทยาลัย

3. พัฒนาระบบฐานขอมูล ดานการเงินการคลัง เพ่ือการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

4. กํากับและควบคุมการบริหารงบประมาณแผนดินงบประมาณรายไดของมหาวิทยาลัย   

    ใหเปนไปตามแผนท่ีกําหนดไว

5. สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการองคกรใหมีคุณภาพ
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ประเด็นยุทธศาสตร พัฒนาระบบเทคโนโลยี 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ ผูรับผิดชอบ 

1. เปนศูนยรวมขอมูล

ทางการคลังผาน

ระบบสารสนเทศ 

-นําเสนอขอมูลทางดานการเงิน

การคลังดวยระบบสารสนเทศ 

- มีการใชระบบขอมูลทาง

การเงินการคลังดวยระบบ

สารสนเทศ 

 

1. พัฒนาปรับปรุง

กระบวนการจัดเก็บและการ

นําเสนอรายงานทางการเงิน 

การคลังผานระบบ

สารสนเทศ 

- หัวหนางานบัญชี

และวิเคราะหงบ

การเงิน 

2. ปรับปรุงพัฒนาระบบ

งบประมาณ พัสดุ การเงิน

และบัญชีใหทันสมัย 

- หัวหนางาน 

การเงินรับ 

2. ลดข้ันตอนการ

ทํางานผานระบบ

สารสนเทศ 

- ข้ันตอน/ระยะเวลาในการ

ทํางานลดลง 

 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศ

เพ่ือลดข้ันตอนการ

ปฏิบัติงาน 

- หัวหนางาน

การเงินจาย 

3. สื่อการเรียนรูดาน

การเงินการคลัง 

 

- มีบทเรียนออนไลน 

   

 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศ

ดานการเงินการคลัง 

- หัวหนางาน

การเงินรับ 

2. พัฒนาบทเรียนออนไลน - หัวหนางาน

การเงินรับ 
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เปาประสงค/ตัวช้ีวัด

เปาประสงค 

หนวย

นับ 

KPI ตัวช้ีวัดเปาประสงค 

กลยุทธ โครงการ 

KPI ตัวช้ีวัดโครงการ แหลงเงิน ประมาณการคาใชจาย  

ผูรับผิดชอบ 
61 62 63 64 65 61 62 63 64 65 

แผน 

ดิน 

ราย 

ได 
61 62 63 64 65 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เปาประสงคท่ี 1. เปนศูนยรวมขอมูลทางการคลังผานระบบสารสนเทศ 

- นําเสนอขอมูล

ทางดานการเงินการ

คลังดวยระบบ

สารสนเทศ 

- มีการใชระบบขอมูล

ทางการเงินการคลัง

ดวยระบบสารสนเทศ 

      1. พัฒนาปรับปรุง

กระบวนการจัดเก็บ

และการนําเสนอ

รายงานทางการเงิน 

การคลัง ผานระบบ

สารสนเทศ 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือรายงาน

ทางการเงินการคลัง /  มีระบบสารสนเทศที่

พัฒนาเพ่ิมขึ้น , ความพึงพอใจในการใชระบบ

สารสนเทศ                                        

-        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หัวหนางานบัญชีและ

วิเคราะหงบการเงิน 

O : 1  

S : 2 

O : น.ส.ศรีนวน 

S : น.ส.กฤษณา 

S : นายอภิชาติ   

       2. ปรับปรุงพัฒนา

ระบบงบประมาณ 

พัสดุ การเงินและบัญชี

ใหทันสมัย 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

/ รอยละ 60 ของการพัฒนาระบบสารสนเทศ

ผานเกณฑการประเมิน                                            

60 60 60 60 60        หัวหนางาน 

การเงินรับ 

O : 1  

S : 2 

O : นายอภิชาติ   

S : น.ส.อังสนา 

S : นายสิทธิพรหม 

เปาประสงคท่ี 2. ลดข้ันตอนการทํางานผานระบบสารสนเทศ 

- ขั้นตอน/ระยะเวลา

ในการทํางานลดลง 

 

 

      1. พัฒนาระบบ

สารสนเทศเพ่ือลด

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

Less paper Less Processed Project  

/ - การใชกระดาษจากปงบประมาณที่ผานมา 

ลดลงอยางนอย 2 % 

- ระดับความสําเร็จของระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงานระบบใหมลดลง  

-   - -        หัวหนางานการเงิน

จาย 

O : 1  

S : 2 

O : นางนภารัตน  

S : น.ส.ฉัฏฐมาพร 

S : น.ส.รุงอรุณ 
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เปาประสงค/ตัวช้ีวัด

เปาประสงค 

หนวย

นับ 

KPI ตัวช้ีวัดเปาประสงค 

กลยุทธ โครงการ 

KPI ตัวช้ีวัดโครงการ แหลงเงิน ประมาณการคาใชจาย  

ผูรับผิดชอบ 
61 62 63 64 65 61 62 63 64 65 

แผน 

ดิน 

ราย 

ได 
61 62 63 64 65 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เปาประสงคท่ี 3. สื่อการเรียนรูดานการเงินการคลัง 

- มีบทเรียนออนไลน       1. พัฒนาระบบ

สารสนเทศดาน

การเงินการคลัง 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ / 

รอยละ 60 ของการพัฒนาระบบสารสนเทศผาน

เกณฑการประเมิน                                         

60 60 60 60 60        หัวหนางาน 

การเงินรับ 

O : 1  

S : 2 

O : นายอภิชาติ   

S : น.ส.อังสนา  

S : นายสิทธิพรหม  

       2. พัฒนาบทเรียน

ออนไลน 

โครงการพัฒนาบทเรียนออนไลน 

/มีจํานวนผูเขาเรียนออนไลนมากกวา รอยละ 80 

                                                

- 80 80 80 80        หัวหนางาน 

การเงินรับ 

O : 1  

S : 2 

O : นายถวัลย    

S : นายสิทธิพรหม   

S : น.ส.วิมลสิร ิ
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แนวทางการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศของกองคลัง 

กองคลังมุงเนนการพัฒนาระบบเทคโนโลยทีางดานการเงนิการคลังของมหาวทิยาลัย เพื่อใหเกดิความ

เช่ือมโยงของระบบในองครวม เชนความเช่ือมโยงของระบบงบประมาณ จัดซื้อจัดจาง การเงิน และบัญชี ของ

คณะหนวยงาน และมหาวิทยาลัย เพื่อใหอยูในฐานขอมูลเดียวกัน และทําใหเกิดความรวดเร็วในการเขาถึง

ขอมูล 

 กองคลังใหความสําคัญกับการปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีใหสามารถรองรับและสนับสนุน

การทํางานกับเทคโนโลยีที่มีความทันสมัยมากขึ้น เชน การวางแผนการนําระบบบารโคดมาใชในการ

ปฎบิัตงิาน เพื่อชวยการปฏิบัตงิานลดระยะเวลาในการทํางาน  

กองคลังพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อนําระบบออนไลนมาอํานวยความสะดวกใหกับผูรับบริการ เชน 

การพัฒนาระบบการออกสลิปเงินเดือน การออกหนังสือรับรองภาษีหัก ณ ที่จายออนไลน รวมถึง 

กระบวนการออกใบเสร็จรับเงนิของนสิติที่ชําระเงนิผานระบบธนาคาร และยังรวมถงึ การเผยแพร กฎ ระเบยีบ 

ขอบังคับ ในลักษณะของบทเรยีนออนไลนใหกับผูที่สนใจ สามารถเขาไปศกึษากฎระเบยีบไดงายยิ่งขึ้น  

ดานบุคลากร 

 กองคลังมีนักวิชาการคอมพิวเตอร จํานวน 3 คน ซึ่งมีหนาที่ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยี และดูแล

ระบบงบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชีกองทุน โดยเกณฑพึงรับ-พึงจาย ลักษณะ 3 มิติ ที่กองคลังเปน

ผูรับผิดชอบดูแลระบบ ในดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีตางๆ กองคลังจะคํานึงถึงการนําระบบสารสนเทศ

เขามาชวยในการปฏิบัติงาน เพื่อลดขั้นตอนการทํางาน หรืออํานวยความสะดวกใหกับผูรับบริการ เปนหลัก 

นักวชิาการคอมพวิเตอรของกองคลังจะเปนผูพัฒนาระบบการทํางาน เพื่อใหสอดคลองกับความตองการ  

 กองคลังยังมุงพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถ มีการจัดสงบุคลากรเขารวมอบรมหรือ

ประชุมหารือของกองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ อยางตอเนื่อง รวมถึงการสงบุคลากรรวมฝกงาน หรือฝก

ปฏบิัตกิรณมีหีลักสูตรใหม เพื่อใหการความรูและความชํานาญเพิ่มมากขึ้น 
 

ดานขอมูลเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 กองคลังมีระบบการจัดการฐานขอมูล (Database Management System)  ที่สามารถจัดเก็บ 

ประมวลผล และสามารถสืบคนขอมูลที่เกี่ยวของกับกระบวนการปฏิบัติงานของหนวยงาน เพื่อใหทราบไดถึง
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สถานะการปฏิบัติงานวาอยู ณ จุดใด ชวยใหสามารถติดตามหรือวัดผลการดําเนินงานได เพื่ออํานวยความ

สะดวกตอผูรับบรกิารใหสามารถตรวจสอบการจัดสงเอกสาร  

ดวยกองคลังเปนหนวยงานที่ใหบริการทางดานการเงินการคลัง การจัดทําขอมูลทางการเงิน ระบบ

สารสนเทศของกองคลัง จึงตองใหความสําคัญของขอมูล ความนาเช่ือถือของขอมูล เพราะขอมูลที่นําเสนอ

เพื่อใชสําหรับการตัดสนิใจตองเปนขอมูลที่ถูกตอง รวดเร็ว  

 ดานขอมูลทางการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร กองคลังเปนผูดูแลระบบสารสนเทศทางดานการเงนิ 

คือ ระบบงบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชีกองทุน โดยเกณฑพึงรับ-พึงจาย ลักษณะ 3 มิติ ซึ่งรวบรวม

ขอมูลของ งบประมาณ พัสดุ การเงิน และบัญชี ของทุกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยนเรศวร  การจัดการ

ขอมูล (Data Management) จึงเปนสวนสําคัญที่กองคลังตองตรวจสอบความถูกตองของขอมูล เพื่อใหตรง

ตามความตองการของผูใชงาน ความรวดเร็ว ความถูกตองของขอมูล เพื่อใชประกอบการตัดสินใจของ

ผูบริหารมหาวิทยาลัย การจัดการขอมูลของกองคลังจะอยูในรูปแบบของการตรวจสอบงบการเงินหรือ

รายงานทางการเงิน เนื่องดวยระบบงานสวนใหญเปนงานทางดานการเงินการคลัง ดังนั้นการตรวจสอบการ

ดุลของขอมูลทางการเงิน จึงเปนการจัดการขอมูลหลักของระบบ 3 มิติ เมื่อพบความผิดพลาดจะตอง

ดําเนินการตรวจสอบและแกไขขอมูลใหถูกตอง ตามกําหนดระยะเวลาที่ชัดเจน การนําเสนอขอมูลทางดาน

การเงนิการคลังจะดําเนนิการเสนอขอมูลหลังจากมกีารปดบัญชี  

 ระบบสารสนเทศที่กองคลังไดพัฒนาขึ้นและใชอยูในปจจุบัน พัฒนาขึ้นตามความตองการของ

บุคลากร นสิติ บุคลภายนอก ซึ่งผูใชบรกิารสามารถใชงานไดสะดวกรวดเร็ว โดยมรีะบบดังนี้ 

  1. ระบบ 3 มิติ : เปนระบบการทํางานทางดานงบประมาณการเงินและพัสดุของหนวยงาน

ตางๆ ภายในมหาวิทยาลัย ตั้งแตกระบวนการงบประมาณของกองแผนงานที่ จัดสรร

งบประมาณใหคณะหนวยงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจาง บริหารสินทรัพย การรับเงิน การ

จายเงนิ และการจัดทํางบการเงนิของ คณะหนวยงานและของมหาวทิยาลัย  

2. ระบบธุรการ: เปนระบบการรับเอกสารทั้งหมดของกองคลัง หนังสือภายใน หนังสือ

ภายนอก ใบยืมเงิน ฎีกาเบิกจายเงินงบประมาณแผนดิน เงินนอกงบประมาณแผนดินทุก

ประเภท เปนตน ซึ่งจะบันทกึรายละเอยีดขอมูลของเอกสารที่ลงรับของกองคลัง เพื่อใหงายตอ

การสบืคนและคนหาขอมูล โดยระบบจะบันทกึสถานะของเอกสารแตละขัน้ตอนอยางชัดเจน 
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3. ระบบออกเลขหนังสอืภายใน : เปนระบบการขอออกเลขหนังสือราชการภายในสําหรับกอง

คลัง เพื่ออํานวยความสะดวกในการขอเลขหนังสอืภายในของบุคลากรแตละงาน  

 

4. ระบบควบคุมบัญชีธนาคาร : เปนระบบที่ใชสําหรับการบันทึกบัญชีเงินฝากธนาคารของ

มหาวิทยาลัยที่กองคลังเปนผูรับผิดชอบดูแล และระบบสามารถคํานวณดอกเบี้ยที่จะไดรับใน

อนาคต เพื่อใชเปนขอมูลในการบันทกึบัญชีดอกเบี้ยคางรับของมหาวทิยาลัย 

5. ระบบรายงานทางการเงิน : เปนระบบที่ใชสําหรับการนําเสนอขอมูลในรูปของกราฟ และ

ตารางแสดงขอมูลเพื่อใหบุคคลทั่วไปสามารถเขาใจไดงายขึ้น และเปนชองทางการเผยแพร

ขอมูลรายงานงบการเงนิของมหาวทิยาลัยใหกับบุคคลภายนอก 

6. ระบบจายตรง : เปนระบบที่รวบรวมระบบที่พัฒนาขึ้นเพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ

ผูรับบรกิารที่เกี่ยวของกับระบบจายตรง ประกอบไดดวย  

     6.1. ระบบจายตรงหนวยงานภายในเพื่ออํานวยความสะดวกใหคณะหนวยงานสามารถ

ตรวจสอบรายการที่รับเงนิโอนวาเปนการโอนจากฎกีาใด  

                         6.2. ระบบจายตรงรานคา/บุคคลภายนอก เพื่ออํานวยความสะดวกใหรานคาและ

บุคคลภายนอกสามารถตรวจสอบรายการที่ไดรับเงนิโอนวาเปนรายการโอนจากใบสงของเลขที่ใด  

                         6.3. ระบบจายตรงบุคลากร เพื่อใหบุคลากรสามารถตรวจสอบรายการที่ไดรับเงินโอนวา

มาเปนคาใชจายใด  

                         6.4. รายช่ือเจาหนี้รานคาที่มขีอมูลธนาคารในระบบ 3 มติ ิเรยีบรอยแลว เพื่อใหเจาหนาที่

ของคณะหนวยงานสามารถตรวจสอบรานคาวามีขอมูลในระบบการจายตรงหรือไม เพื่อความสะดวกในการ

เพิ่มขอมูลของคณะหนวยงาน 

 7. ระบบสนับสนุนการพิมพใบเสร็จรับเงินออนไลน : เพื่อเปนชองทางใหกับนิสิตไดศึกษา

ขอมูลของใบเสร็จรับเงินออนไลน และเปนชองทางในการเช่ือมตอกับระบบการออก

ใบเสร็จรับเงินออนไลนที่อยูภายใตระบบ REG (ระบบลงทะเบียนนิสิตของกองบริการ

การศกึษา) 
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8. ระบบการออกสลิปเงินเดือนออนไลน : เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับบุคลากรของ

มหาวทิยาลัยรวมถงึขาราชการบํานาญใหสามารถตรวจสอบรายละเอียดเงินเดือนและหนังสือ

รับรองภาษหัีก ณ จาย โดยสามารถตรวจสอบและจัดพมิพไดเอง  

9. ระบบรายงานการพัฒนาคุณภาพบุคลากรกองคลัง: เปนระบบที่ใชสําหรับการบันทึกการ

เขารวมกจิกรรม การเดินทางไปราชการ การฝกอบรม และการขออนุมัตเิดนิทางภายในจังหวัด 

ของบุคลากรกองคลัง 

10. ระบบคนหาเอกสาร: เปนระบบสําหรับบุคลากร รานคา บุคคลภายนอก ที่ตองการคนหา 

ฏีกาการเบิกจาย โดยระบบจะแสดงสถานะการจัดสงเอกสารและสถานะการดําเนินการของ

เอกสารแตละฉบับ 

11. ระบบสืบคนระเบียบ ประกาศมหาวิทยาลัย: เพื่อเปนการรวบรวม ระเบียบ ประกาศ 

ขอบังคับทางดานการเงิน พัสดุ ของมหาวิทยาลัย เพื่อใหบริการกับหนวยงานตางๆไดใชศกึษา 

และใชประกอบการรับเงิน การจัดซื้อจัดจาง การเบกิจายเงิน 

 กองคลังไดดําเนินการประเมินระบบ และมีการพัฒนา ปรับปรุงแกไข อยางตอเนื่อง เพื่อใหระบบที่ใช

งานอยูในปจจุบันสามารถตอบสนองความตองการไดเพิ่มขึ้น และตรงตามวัตถุประสงคของผูใชงานเพิ่มขึ้น  
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บทท่ี 3  

แผนการพัฒนาระบบ 3 มิต ิ
 

มหาวิทยาลัยนเรศวรไดรวมกับ 5 มหาวิทยาลัย พัฒนาระบบงบประมาณ พัสดุ การเงิน และบัญชี

กองทุน โดยเกณฑพึงรับ พึงจายลักษณะ 3 มิติ ตั้งแตปงบประมาณ 2548 มี มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวทิยาลัยบูรพา มหาวทิยาลัยแมโจ มหาวทิยาลัยมหาสารคาม และมหาวทิยาลัยทักษิณ โดยมหาวทิยาลัย

บูรพาเปนมหาวิทยาลัยหลักในการพัฒนา และในสวนของมหาวิทยาลัยนเรศวรไดนําระบบงบประมาณ พัสดุ 

การเงินและบัญชีกองทุน โดยเกณฑพึงรับ พึงจายในลักษณะ 3 มิติ มาใชในการปฏิบัติงานของทุกหนวยงาน

ภายในมหาวิทยาลัย ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2553 (ปงบประมาณ 2554) ตอมาในปงบประมาณ 2557 

มหาวิทยาลัยนเรศวรไดพัฒนาระบบจายตรงในระบบ 3 มิติ เพื่อลดการเซ็นเช็คสั่งจาย และใชการอนุมัติการ

สั่งจายผานระบบ KTB Corporate Online และในปงบประมาณ 2561 กองคลังไดพบปญหาการใชงานของ

ระบบ 3 มิติ จากการอัพเดท สวนเสริมความปลอดภัยของ windows ทําใหระบบการทํางานในระบบ 3 มิติ 

บางเมนูที่ใช VB script ในการทํางานไมสามารถใชงานได โดยระบบจะแสดงรายการแตไมสามารถเลือก

รายการได กองคลังไดดําเนนิการแกปญหาโดยใหนักวิชาการคอมพวิเตอรของกองคลังปรับเปลี่ยนหนาระบบ

การใชงานใหมโดยไมใช VB script และรายงานใหมหาวทิยาลัยทราบ  

จากปญหาในดานการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีที่มีการพัฒนาอยางรวดเร็ว และจากการใชงานมาเปน

ระยะเวลา 8 ป ทําใหระบบการทํางานบางรายการไมรองรับกับเทคโนโลยีที่ทันสมัยมากขึ้น และอาจสงผล

กระทบตอการทํางานของระบบ 3 มิติ ซึ่งเปนระบบการทํางานในภาพรวมที่ทุกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย

ใชสําหรับการบริหารจัดการดาน งบประมาณ การเงิน และพัสดุ ดังนั้น กองคลังจึงรายงานปญหาให

มหาวทิยาลัยทราบ และไดจัดทําเปนแผนพัฒนาระบบสารสนเทศของกองคลัง 
 

ปงบประมาณ แผนการดําเนินการ 

2561 พัฒนาระบบการออกใบเสร็จรับเงนิสําหรับหนวยงานระดับคณะ 

เสนอปญหาของการใชงานระบบใหมหาวทิยาลัยไดทราบ 

2562 กองคลังรวมกับกองบรกิารเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ศกึษาปญหาของระบบ 3 

มติ ิและนําเสนอปญหา แนวทางแกไข พรอมทัง้งบประมาณที่ใช 

2563 กองคลังรวมกับกองบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร พัฒนาระบบ 3 มิติ (สวน 

งบประมาณ และ การจัดซื้อจัดจาง) 
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ปงบประมาณ แผนการดําเนินการ 

2564 กองคลังรวมกับกองบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร พัฒนาระบบ 3 มิติ (สวน 

การจัดซื้อจัดจาง(ตอ) และ การบรหิารสนิทรัพย) 

2565 กองคลังรวมกับกองบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร พัฒนาระบบ 3 มิติ (สวน 

การเงินรับ การเงินจาย บัญชี และระบบเงินทดรองจายคณะ) 

 

 ในกระบวนการพัฒนาระบบ จะดําเนนิการพัฒนาในรูปแบบของคูขนาน โดยยังคงใชระบบ 3 มติ ิ(เดมิ) 

และหากมีความจําเปนที่ตองปรับแก เชน การปรับกระบวนการตามหนังสือสั่งการของสวนราชการ ให

ดําเนนิการปรับปรุงในระบบเดมิไปดวยเพื่อไมใหกระทบตอกระบวนการปฏบิัตงิานในปจจุบัน 

สวนของการพัฒนาระบบใหม จะดําเนนิการพัฒนาแบงออกเปน 6 ระบบหลัก คอื  

1. ระบบงบประมาณ  

2. ระบบจัดซื้อจัดจาง  

3. ระบบบรหิารสินทรัพย  

4. ระบบการเงนิรับ  

5. ระบบการเงนิจาย  

6. ระบบบัญชีแยกประเภท  

และพัฒนาเพิ่มจากระบบเดิมสําหรับหนวยงานระดับคณะ คือระบบเงินทดรองจายคณะ  

เปนระบบที่ 7 โดยดําเนินการพัฒนาเรียงตามลําดับเมื่อดําเนินการระบบที่ 1 จะดําเนินการพัฒนาระบบบัญชี

แยกประเภทในสวนที่เกี่ยวของกับระบบนั้น เพื่อใหสามารถดําเนินการทดสอบรายการของระบบไปจนถึง

กระบวนการจัดทํางบการเงนิ 
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บทท่ี 4 

แผนความปลอดภัยของขอมูล และสภาวะฉุกเฉนิ 

 ดวยกองคลังเปนหนวยงานกลางของมหาวิทยาลัยในการใหบริการทางดานการเงินการคลัง 

กระบวนการดานความปลอดภัยของขอมูลทางดานการเงินการคลังซึ่งมีความสําคัญ กองคลังจึงให

ความสําคัญกับการจัดทําแผนความปลอดภัยของขอมูลและสารสนเทศ  
 

ดานความปลอดภัยของขอมูล 

 กองคลังมนีักวิชาการคอมพิวเตอรเปนผูดูแล และพัฒนาระบบสารสนเทศของกองคลัง โดยกําหนดให

มกีารควบคุม รักษาความปลอดภัยของขอมูล (Data security controls) ดังนี้ 

 1. การจัดทําคูมอืการปฏบิัติงาน  

 2. การกําหนดผูมีหนาที่รับผิดชอบศึกษาทบทวนระบบรักษาความปลอดภัย และกําหนดสิทธิในการ

เขาถงึระบบงานและฐานขอมูลที่สําคัญ และทุกๆ ปงบประมาณ กองคลังจะแจงรายช่ือผูมีสทิธใิชงานในระบบ 

3 มิติ ใหคณะหนวยงานไดดําเนินการตรวจสอบ เนื่องจากเจาหนาที่อาจมีการปรับเปลี่ยนงาน ยายหนวยงาน 

ลาออก ซึ่งหนวยงานมไิดมกีารแจงยกเลกิสทิธกิารเขาใชงานในระบบ และเปนการยนืยันสทิธกิารเขาใชงานให

ผูบรหิารของหนวยงานไดรับทราบดวย 

 3. กําหนดใหมีการ Backup ระบบงานและเอกสารประกอบที่สําคัญเปนประจําทุกวัน สําหรับระบบ 3 

มิติ และระบบอื่นๆ ดําเนินการทุกๆ สัปดาห โดยการสํารองอยางนอย 2 ชุด และแยกสถานที่จัดเก็บไวที่ 

Storage ของกองบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 1 ชุด และจัดเก็บไวที่ Storage ของกองคลังอกี 

1 ชุด รวมทั้งจัดทําทะเบียนคุมไวเปนหลักฐาน ในลักษณะการทํา Schedule backup โดยใชเครื่องมือที่มีใน

เครื่อง Server และสวนฐานขอมูลใชเครื่องมอื SQL Agent  

 4. จัดใหมีการสํารองขอมูลใหครบถวนตามความเหมาะสมของแตละระบบงาน ตามเวลาที่กําหนด 

ดังที่ระบุไวในขอ 3 

 5. จัดใหมกีารทดสอบความถูกตองของขอมูลที่สํารองไวเปนครั้งคราว และทํารายงานผลการทดสอบ 

โดยระบบ 3 มิติจะทําไวในระบบการทดสอบ โดยขอมูลเหมือนกับระบบใชงานจริงและมีการตรวจสอบงบ

การเงนิจากระบบทดสอบทุกๆไตรมาส เพื่อดูความถูกตองของขอมูล 
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 6. การปรับปรุงพัฒนาระบบ และสทิธ ิหรอื User ID ในการเขาถงึระบบงาน และระบบขอมูลเปนระยะ 

กองคลังมีการประเมินระบบสารสนเทศจากผูใชงานเปนประจําทุกป เพื่อนําขอมูลที่ไดจากการประเมินมา

พัฒนาปรับปรุงใหตรงตามความตองการของผูใชบรกิาร 

 7. จัดใหมีระบบการบํารุงรักษาที่ตอเนื่องเหมาะสม โดยใชซอฟแวรที่มีใหบริการของกองบริการ

เทคโนโลยสีารสนเทศ และครอบคลมุครุภัณฑคอมพิวเตอร และอุปกรณทุกประเภทของกองคลัง 
 

ดานความพรอมของฮารดแวรและซอฟแวร 

 กองคลังไดมีการพัฒนาระบบที่ใชสําหรับการปฏิบัติงานโดยนักวิชาการคอมพิวเตอรของกองคลัง ซึ่ง

เปนซอฟแวรที่กองคลังไดพัฒนาเอง จะดําเนินการประเมินและปรับปรุงเปนประจําทุกป เพื่อใหระบบมีการ

พัฒนาใหตรงตามความตองการของผูรับบริการ สวนซอฟแวรสําเร็จรูปที่ดําเนินการจัดซื้อ จะแตงตั้ง

นักวชิาการคอมพวิเตอรรวมเปนคณะกรรมการกําหนดรายละเอยีดเพื่อใหไดซอฟแวรที่ตรงตามความตองการ

สําหรับดําเนนิการตามระเบยีบพัสดุตอไป 

 สําหรับฮารดแวรที่ใชงานจะแบงออกเปน 2 สวน คือ คอมพิวเตอรปฏิบัติงานจะเปนเครื่องเชา และ

สวนที่ดําเนินการจัดซื้อเปนครุภัณฑสําหรับ เครื่องเชามหาวิทยาลัยโดยกองบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารเปนผูดูแลจัดสรรใหกองคลังตามคําขอ สวนฮารดแวรที่นอกเหนือจากที่ไดรับจัดสรร กองคลังจะ

ดําเนินการจัดทําคําของบประมาณและดําเนินการจัดซื้อตามระเบียบพัสดุ ทั้งนี้กระบวนการจัดซื้อครุภัณฑ

คอมพิวเตอร กองคลังจะแตงตั้งนักวิชาการคอมพิวเตอร รวมเปนคณะกรรมการเพื่อกําหนดคุณลักษณะที่

เหมาะกับการปฏิบัตงิานดานการคลังและพัสดุ  

 บุคลากรกองคลังจะมีคอมพิวเตอรสําหรับการปฏิบัติงานครบตามจํานวนบุคลากร เนื่องดวย

กระบวนการปฏิบัติงานทางดานการเงินและพัสดุในปจจุบันเปนการปฏบิัตงิานบนระบบสารสนเทศ เชน ระบบ

ธุรการ ระบบ 3 มติ ิระบบ e-GP ระบบ REG และระบบ GFMIS เปนตน  

ดานภาวะฉุกเฉนิ 

 เมื่อเกิดสภาวะฉุกเฉิน กองคลังมีการ Back Up ขอมูลตามระยะเวลาที่กําหนด และมีการ Recheck 

ขอมูลอยางสมํ่าเสมอและพรอมใชงาน ในสวนของฮารดแวรและซอฟแวรจะมีนักวิชาการคอมพิวเตอรกอง

คลังที่มีความรูความสามารถในการใหความชวยเหลือกับผูปฏิบัติงานในเบื้องตนไดในทันที ในสวนของเครื่อง

เชาหากพบปญหาสามารถใหนักวิชาการคอมพิวเตอรกองคลังชวยดําเนินการแกไขปญหาเบื้องตน หรอืติดตอ

ผานกองบรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อแจงบรษิัทตามสัญญาเชา สวนของเครื่องเชานั้นหาก



  

แผนระบบสารสนเทศกองคลงั 22 

 

เครื่องไมสามารถใชงานไดบริษัทจะมีเครื่องคอมพิวเตอรมาทดแทนใหบุคลการสามารถปฏิบัติงานไดอยาง

ตอเนื่องตามเงื่อนไขของสัญญา จนกวาจะดําเนนิการแกไขใหเครื่องคอมพวิเตอรกลับมาทํางานไดเหมอืนเดมิ 

 เพื่อใหสามารถแกไขปญหาการปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว เมื่อพบขอผิดพลาดหรือตองการความ

ชวยเหลอืเบื้องตนสามารถตดิตอหรอืประสานงานกับนักวชิาการคอมพวิเตอรผูรับผิดชอบโดยตรง 

ระบบ ปญหา ผูรับผดิชอบ เบอร

โทรศัพท 

1. ระบบ 3 มติ ิ ดานการปฏบิัตงิาน นายสุเทพ  อยูเย็น 1104 

ระบบขัดของ นายอภิชาต ิ หาญนภาชีวนิ 1220 

นางสาวอังสนา  บํารุงพาทย 1220 

ดานการตดิตัง้เครื่อง นายสิทธพิรหม พลอยแกว 1220 

2. ระบบธรุการ ดานการใชโปรแกรม นางสาวอังสนา บํารุงพาทย 1220 

3. ระบบการออกเลขหนังสอืภายใน ระบบขัดของ นางสาวอังสนา บํารุงพาทย 1220 

4. ระบบควบคุมบัญชีธนาคาร ระบบขัดของ นางสาวอังสนา บํารุงพาทย 1220 

5. ระบบรายงานทางการเงนิ ระบบขัดของ นางสาวอังสนา บํารุงพาทย 1220 

6. ระบบจายตรง ระบบขัดของ นายอภชิาต ิหาญนภาชีวนิ 1220 

นางสาวอังสนา บํารุงพาทย 1220 

7 .  ร ะ บ บ ส นั บ ส นุ น ก า ร พิ ม พ

ใบเสร็จรับเงนิออนไลน 
ดานการใชงาน นายสทิธพิรหม พลอยแกว 1220 

8. ระบบการออกสลิป เ งิ น เดื อน

ออนไลน 

ดานการใชงานและ

ระบบขัดของ 

นายอภชิาต ิหาญนภาชีวนิ 
1220 

9. ระบบรายงานการพัฒนาคุณภาพ

บุคลากรกองคลัง 
ดานการใชงาน นางสาวอังสนา บํารุงพาทย 1220 

10. ระบบคนหาเอกสาร ดานการใชงานและ

ระบบขัดของ 
นางสาวอังสนา บํารุงพาทย 1220 

11. ระบบสืบคนระเบียบประกาศ

มหาวทิยาลัย 
ดานการใชงาน นายสทิธพิรหม พลอยแกว 1220 

12. เว็บไซดกองคลัง ดานการใชงาน นายสิทธพิรหม พลอยแกว 1220 

 




